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Sunus
Tosya Mehmet Akif Ersoy ilkokulu olarak bizler bilgi toplumunun giin gectikge artan bilgi arayisini karsilayabilmek igin
egitim, 6gretim, topluma hizmet gorevlerimizi arttirmak istemekteyiz. Bu amagla hedeflerimizi belirleyerek 2023 Egitim Vizyonu
dogrultusunda calismalarimiza hiz verecegiz. Var olan degerlerimiz dogrultusunda diirtist, tarafsiz, adil, sevgi dolu, iletisime agik,
¢ozum treten, yenilikci, once insan anlayisina sahip bireyler yetistirmek bizim temel hedefimizdir
Tosya Mehmet Akif Ersoy Ilkokulu stratejik planlama calismasina énce durum tespiti yapilarak baglanmistir. Ttim personelin
katilimiyla uzun stiren bir ¢alisma sonucu ilk seklini almis, varilan genel sonuglarin sadelestirilmesi ise Okul yonetimi ile
ogretmenlerden den olusan kurul tarafindan yapilmistir. Daha sonra GZFT sonuglarina gore stratejik planlama asamasina
gecilmistir. Bu stirecte okulun amaglari, hedefleri, hedeflere ulasmak icin gerekli stratejiler, eylem plan1 ve sonucta galismalarimizin
gostergeleri ortaya konulmustur. Stratejik Plan' da belirlenen hedeflerimizi ne dlctide gerceklestirdigimiz, plan donemi igindeki her
yilsonunda gozden gecirilecek ve gereken revizyonlar yapilacaktir.
Tosya Mehmet Akif Ersoy Ilkokulu Stratejik Plan1 (2019-2023)“de belirtilen amag ve hedeflere ulasmamizin Okulumuzun
gelisme ve kurumsallagma siireclerine 6nemli katkilar saglayacagina inanmaktayiz.
Planin hazirlanmasinda emegi gecen Strateji Yonetim Ekibi“ne, tim kurum ve kuruluslara, 6gretmen, 6grenci ve velilerimize
tesekkiir ederim. Suat AKTURK
Okul Miidiirii
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2015-2019 stratejik planlama ¢alismalar: 2018/16 sayili1 Genelge ve Kastamonu il Milli Egitim
Miudiirliigii Stratejik Plan Hazirhik Program ile baslatillmis ve bu kapsamda yiriitiilen calismalar
sonucunda Mehmet Akif Ersoy Ilkokulu MiidiirliiZii 2019-2023 Stratcjik Plam tamamlanmastir.
Stratejik Plan, Mehmet Akif Ersoy Ilkokulu Midirii Suat AKTURK

tarafindan imza altina alinarak

toplanan Stratejik Planlama Ekibi incelenmis ve

Ekte sunulan

baskanhginda
onaylanmuastir.

Miadiir Yardimecisa

kul Miduria

s / —
Siimeyye Hatun PEKER
Ogretmen

Ogretmen

eys
Ogretmen

Hilal OZ 0
Osrgnci

Ferda TEPE

ORuly Aile Birligi Uyesi

S. At DEMIRCI
Ilge Milli Egitim Mudara

2019-2023 Stratejik Plani

Ersoy ilkokulu Miidiirliigii

Tosya Mehmet Ak




Icindekiler

SUNUS . c.ueeiieiiieeeeteissressssessseessessssessssessssessssessssssssessssessssessssessssesssssessessssessssessssessssssssessssessssessssessssssssessssessssessssessssesssessssessssesssnesssnesssnsns 1-4
ICINDEKILER ... uvtiieeieeeeieresiaressseessseesessssessssessssessssessssesssesessessssessssesssssssssssssessssessssessssessssessssssssssessessssessssessssessssessssesssessssessssessssessssesssssssans 5
BOLUM 1: GIRIS VE PLAN HAZIRLIK SURECI ...uveeiuriiieriiieeiireiiseeissessssessssesssssessesssssssssessssesssssssssessssssssessssessssessssessssessssssssessssessssessssessssessssssssns 6
BOLUM 11: DURUIM ANALIZI....ceccueieeeieeeeieeisressssessssessssesssesessessssessssessssesssssssssssssessssessssessssssssssssssssssessssessssessssessssesssssssssssssessssessssessssesssssssans 7
OKULUN KISA TANITIMI 1eveiuteieeeetteett et et eteseeste st estteetsstesstastsasseessesasesssesesesasesssesssenssanssensssssasssesseensesasesasesesesesesesenssenssesssessees s et aeseessesasesasesatesetesasenssenssesseessesssenseesteensesanesasesens 8
OKULUN MEevcuT DURUMU: TEMEL iSTATiSTiKLER ...................................................................................................................................................................................... 8-12
PAYDAS ANALIZ .o e e s eeeee e ee s ee s eeseeseesease s e s ee s e eeseeeeeseeeee s eee s ee s s e et e e e s et s e s s ee s e e s ee s ee s e e eee e e s eee e ees e 13
GZFT (GUGLU, ZAYIF, FIRSAT, TEHDIT) ANALIZI....cvcveviviveieieieiteteteteieeetetete et et sssesss e ss st st st sss s et et et st sssasssteses et st sssestetet et et et s ssese et et es et st s sse st etet et et et s s sassetetes et et sssnsstetatesasssssnes 20
GELISIM VE SORUN ALANLARI ....veveuveteeteeeetecteeeteeteeseseeseeseseeseseseesssessesssessessasessasesessesssessessasessesessessessesessesessesseseeseseeseesenseseesessessesensese et esseseetesseseetensessesensensetesseneesessenseresensens 21
BOLUM 111: MiSYON, VIZYON VE TEIMEL DEGERLER .......eeeteerteieereeeeisseesssssessssseesesseesssssesssssesssssessssssesssssessssssesesssesssssessssssesssssesssssessssssesssssessns 23
IVHISYONUNMUZ oot ee et s es e se s s s e s e s eesaeessesesesee s e s s eees e ees e ee s esseees s e s e ee s e esseee s e ee s eeseses e se s eeseresseeesseee s eeseneseeeesseeeseeessaneeseseres 23
VIZYONUIMUZ ..ot e e ee s es e s e s s e ee st eeee s e e e es s e s e e e s e eeseeeeseeeses e s ee s e esseeeeseees et st eeseeeseeee s e e s e e e ees s eeseeeseeesseses e ee s eeseseeseeesseeesseeereseseene 23
TEMEL DEGERLERIMIZ ..ot s oo e e e et e e e s e ee e s ee s e s e s e s e e e s e e et eee s ees s see e eeseaeeeseeses s sesseeeeseee 23
BOLUM IV: AMAG, HEDEF VE EYLEIVILER .....c.uutiiuiieeiiceeecsresissessssessssesssessssessssessssessssessssessssssssessssessssessssessssssssssssssssssessssessssesssssssssssssessssassnne 24
TEMA [ EGITIM VE OGRETIME ERISIM ......coooeoee oo ee oo ee e oo s s e eee e s s e e ee e eee s eee e eees s eees e eees s eees s eeeseeeees s eeesseeeeees 24
TEMA I1: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILIVIASI ... eeee e e see s ee e eeseeeeseses e seesseessseeseesessesessesesesseseseseessseesesesseeessseeseseeseessesesseseseseseees 27
TEMA I KURUMSAL KAPASITE ..ot e et ees s s s s esee e s eeseeseseses e ee s seseses e eee s ees e eeseees e ees e sesseeseses e ees e eeseeeseese e ees e seseesseses e seseeeseees 31
V.BOLUM: MALIYETLENDIRIME .....ceeeeuveieeeeeieseeeressreesesseeessssesssssessssssesesssesssssessssssssssssesssssessssssesesssesssssessssseesssssesssssessesssesssssessssseesssssesssssessns 37
EKLER: .uvveeeeeeeiessreressseesesseesesssesssssesssssessssssesssssessesseesesssesssssessssssesssssesssssessesssesesssesssssessssssesssssessssseessssessesssesesssessesseesssssesssssessssseesesssessssnesssnnees

Tosya Mehmet Akif Ersoy ilkokulu Miidiirliigii 2019-2023 Stratejik Plani



BOLUM I: GIRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

2019-2023 dénemi stratejik plan hazirlanmast siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan Ekibinin olusturulmasi ile baglamigtir. Ekip
tarafindan olusturulan calisma takvimi kapsaminda ilk asamada durum analizi ¢calismalar1 yapilmis ve durum analizi asamasinda
paydaslarimizin plan siirecine aktif katihmini saglamak tizere paydas anketi, toplant1 ve gortismeler yapilmaistir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim bolumiine gecilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve eylemleri

belirlenmistir. Calismalar: ytiirtiten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

STRATEJIK PLAN UST KURULU

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri
Ad1 Soyadi Unvam Ad1 Soyadi Unvam
Suat AKTURK Okul Mudiri Mustafa PEHLIVAN Midir Yardimcist
Mustafa PEHLIVAN Miidiir Yardimcisi Tuba USLU Rehber Ogretmen
Kadir SUREK Smif Ogretmeni Stimeyye Hatun PEKER Ingilizce Ogretmeni
Ferda TEPE OAB Bagkan1 Veysel SAYAR Sinuf Ogretmeni
Ziileyha SENGUL OAB Temsilcisi Hilal OZTURK Gondilli Veli
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BOLUM II: DURUM ANALIZI

Durum analizi bolimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yamt bulunmaya
calisilmustir.

Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve gorisleri ile okulumuzun
Gigclu Zayif Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindig1 analize yer verilmistir.

Okulun Kisa Tanitimi

bl m“mm n il ‘.&3\

e it -

Istiklal Mars1 sairimiz Mehmet Akif Ersoy’dan adini alan okulumuz, Kastamonu ili Tosya ilcesi Bahcelievler Mahallesi'nde
bulunmaktadir.

1990-1991 Egitim-Ogretim yilinda hizmete baslamistir. 1993-1994 Egitim-Ogretim yilinda 8 yillik egitime gecmistir.2001-2002
Egitim-Ogretim yilinda derslik yetersizligi nedeniyle ikili egitime baglamis ve 2008-2009 egitim-tgretim yilinda ek binanin
tamamlamast ile birlikte normal egitime donmiistiir. 2012-2013 egitim ve 6gretim yilinda Mehmet Akif Ersoy Ilkokulu ve ortaokulu
olarak ayrilmis olup sabahg1 ve 6glenci olarak ikili egitim yapilmaktadir. 2015-2016 Egitim ve 6gretim yilindan itibaren de normal
egitime devam etmektedir.

Okulumuzda 22 derslik, 1 Kiittiphane, 1 Cok amacl salon, 1 Ogretmenler Odasi, 2 idare Odasi ve 1 Rehberlik Servisi ve 1

Tasarim Beceri Atolyesi bulunmaktadir
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Mevcut Durumu: Temel Istatistikler

Okul Kinyesi

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadar.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

Ili : Kastamonu Ilcesi: Tosya
) ) . . http:/ /tosyamaersoyilkokulu.meb.k12.tr/tema
Adres: Bahgelievler Mah. Mehmet Akif Ersoy Cad. No:24/2 | Cografi Konum (link): :
/harita.php

Telefon Numarast: |0 (366) 313 13 14 Faks Numarasi:
e- Posta Adresi: 733534@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: http://tosyamaersoyilkokulu.meb.k12.tr/
Kurum Kodu: 733534 Ogretim Sekli: Tam Giin
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 2008 Toplam Calisan Sayis1 33

Kiz 260 Kadin 14
.l Ogretmen
Ogrenci Sayist: Erkek 279 Erkek 15

Sayis1

Toplam 539 Toplam 29
Derslik Bagina Diigen Ogrenci Sayis1 124 Sube Basina Diisen Ogrenci Sayist 24
Ogretmen Bagina Diisen Ogrenci Sayis1 : 20 Sube Basina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayis1 |:0
Ogrenci Bagina Diisen Toplam Gider Miktar1 Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi 5
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Calisan Bilgileri
Okulumuzun calisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu

Unvan Erkek Kadin Toplam
Okul Mudiiru ve Mudiir Yardimcisi 2 0 2
Simif Ogretmeni 10 13 23
Brang Ogretmeni 1 1 2
Rehber Ogretmen 0 2 2
Idari Personel 0 0 0
Yardimci Personel 1 3 4
Guvenlik Personeli 0 0 0

Toplam Calisan Sayilar: 14 19 33
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Okulumuz Bina ve Alanlari

Okulumuzun binasz ile agik ve kapalr alanlarina iliskin temel bilgiler altta yer almaktadur.

Okul Yerleskesine Iligkin Bilgiler

Okul Boliimleri Ozel Alanlar Var | Yok
Okul Kat Sayist 4 Cok Amagli Salon X

Derslik Sayis1 22 Cok Amacli Saha X
Derslik Alanlar1 (m2) 984,4 Kittuphane X
Kullanilan Derslik Sayis1 22 Fen Laboratuari X
Sube Sayis1 23 Bilgisayar Laboratuar: X
Idari Odalarmn Alan1 (m2) 67,36 Is Atolyesi X
Ogretmenler Odasi (m2) 44,24 Beceri Atolyesi X

Okul Oturum Alani (m2) 795 Pansiyon X
Okul Bahgesi (Acik Alan)(m2) 1859

Okul Kapal1 Alan (m2) 2916

Sanatsal, bilimsel ve sportif amach toplam alan (m? 140

Kantin (m2) 20

Tuvalet Sayis1 7

Diger (.............)
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Sinif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilar: alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz Erkek | Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam

Okul 6ncesi A 12 9 21 2/E 13 10 23

Okul Oncesi B | 13 10 23 3/A 10 15 25

Okul Oncesi C | 10 9 19 3/B 13 12 25
1/A 11 13 14 3/C 12 12 24
1/B 13 11 24 3/D 13 9 22
1/C 15 11 26 3/E 14 11 25
1/D 15 10 25 4/A 8 15 23
1/E 13 12 24 4/B 13 12 25
2/A 9 11 20 4/C 12 17 29
2/B 10 13 23 4/D 13 9 22
2/C 12 11 23 4/E 14 7 21
2/D 11 11 22

*Smif sayisina gore istenildigi kadar satir eklenebilir.
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Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan calisir durumdaki donanim malzemesine iliskin bilgiye alttaki

tabloda yer verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akalli Tahta Say1s1 0 TV Sayist 2
Masatistii Bilgisayar Sayis1 6 Yazic1 Sayisi 1
Tasinabilir Bilgisayar Sayisi 1 Fotokopi Makinasi Sayisi 3
Projeksiyon Sayist 22 Internet Baglanti Hiz1 16 Mbps

Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak tizere gelir ve giderlerine

iliskin son iki y1l gerceklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Yillar Gelir Miktar1 Gider Miktar1
2016 8842,81 8796.99
2017 13820,01 13075
2018 10165,75 8157,01
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PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun temel paydaslar1 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin dissal etkisi nedeniyle okul cevresinde
etkilesim iginde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin goriisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari,

elektronik ortamda iletilen 6nerilerde dahil olmak {izere gesitli yontemlerle stirekli olarak alinmaktadir.

OKUL AILE

OKUL
P BIRLIGI
MUDURU BASKANI

OKUL
MUDUR
YARDIMCIS!

OGRETMEN

KURULLARI

ZUMRE VE
KURULLAR

Planlama siirecinin ilk agamalarinda paydaslarla etkili bir iletisim kurularak bu kesimlerin ilgi ve katkist saglanmistir.
Paydaslarin goriis ve beklentileri tespit edilmistir.

Paydaslarin hangi asamada katki bunlarin giderilmesi igin stratejiler olugturulmustur.

Paydaslarin birbirleriyle olan iligkileri tespit edilmistir.

Paydaslarin okul hakkindaki goriislerinin alinmasiyla okulumuzun giiclii ve zayif yonleri hakkinda fikir edinilmistir.

Paydaslarin goriis, oneri ve beklentilerinin anket yoluyla daha da somutlasmasi saglanmis, bu beklentilerin stratejik
planlama stirecine dahil edilmesiyle planin bu kesimlerce sahiplenilmesi ve planin uygulanma diizeyinin artmas1 amaglanmustir.
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Paydas anketlerine iliskin ortaya ¢ikan temel sonuglara altta yer verilmistir :

Ogrenci Anketi Sonuclari:

Maddeler Kesinlikle K | Katiliyorum | Kararsizim | Kismen Ka |Katilmiyorum
Ogretmenlerimle ihtiya¢ duydugumda rahatca goriigebilirim 80,36 11,77 2 5,87 0
Okul mudiirtiyle ihtiya¢ duydugumda rahatca konusurum. 85,83 10,64 0 3,53 0
Okul rehberlik servisinden yeterince yararlaniyorum. 75,59 11,77 3,89 2,86 5,89
Okula ilettigimiz oneri ve isteklerimiz dikkate alinir. 75,3 17,65 3,51 2,36 1,18
Okulda kendimi giivende hissediyorum. 70,59 14,12 0 11,76 3,53
Ogrencilerle ilgili alian kararlarda bizlerin goriisti alinir. 60,06 28,3 5,89 5,75 0
@gretmenler yenilige acik derslerde cesitli yontemler kullanr 60,65 17,3 3,01 14,33 4,71
Derslerde konuya uygun arag-gereg kullanilmaktadir. 51,18 47,82 1 0 0
T'eneffiislerde ihtiyaglarimi giderebiliyorum. 72,95 5,89 11,77 9,39 0
Okulun ici ve dis1 temizdir. 41,18 47,06 5,89 3,51 2,36
Okul binas1 ve diger fiziki mekanlar yeterlidir. 35,3 23,53 11,77 23,51 5,89
Okul kantininde satilan malzemeler saglikli ve gtivenlidir 37,71 20,51 3,53 15,65 22,6
Yeterli miktarda sanatsal ve kiilttirel faaliyetler diizenlenir. 75,3 11,7 9 3 1
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Ogretmen Anketi Sonuclar: %

Maddeler Kesinlikle K | Katiliyorum | Kararsizzim |Kismen Ka | Katilmiyorum
Okulumuzda kararlar ¢alisanlarin katilhmyla. 71.64 12.54 11.66 4,16 0
Kurumdaki tiim duyurular ¢alisanlara zamaninda iletilir. 63.50 20.83 5.25 5.16 4.27
Her tiirlti 6diillendirmede adil olma ve objektiflik esastir 58.33 8.33 25 4.16 4.16
Kendimi okulun degerli tiyesi olarak gortirtim. 62.50 12.50 4.16 8.33 4.16
Okulum kendimi gelistirme imkani tanimaktadir. 64.33 12.30 4.16 12.50 8.50
Okulum teknik arag ve gereg¢ yontinden yeterli donanimlidur. 41.66 37.50 8.33 4.16 8.33
Okulda calisanlara yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetler diiz. 41.66 20.33 12.50 8.33 16.66
Ogretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir. 74.83 12.50 4.16 4.33 4,16
Yerelde ve toplumda olumlu etki birakacak ¢alismalar yapil. 58.33 16.66 12.50 4.16 8.33
Yoneticilerimiz yaratict ve yenilikci diistincelerin tiretilmesini. 54.16 8.33 4.16 29.16 4.16
Y oneticilerimiz okulun iyilestirmeye acik alanlarini paylasir. 64.16 20.83 4.16 4.16 6.66
Sadece ogretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler yeterli 51.66 20.83 7.50 12.50 7.50
Alanimdaki yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi giin 62.50 25 416 416 416
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Veli Anketi Sonuglari: %

Maddeler Kesinlikle K | Katiliyorum | Kararsizzim |Kismen Ka | Katilmiyorum
Okul calisanlarryla rahatca gortisebiliyorum. 84.18 12.44 2,20 0 1.18
Beni ilgilendiren okul duyurularini zamaninda 6greniyorum. 81.17 11.79 117 3.52 2.35
Ogrencimle ilgili konularda rehberlik hizmeti alabiliyorum. 71.61 12.94 6.05 7.05 2.35
Istek ve sikayetlerim dikkate alimyor. 72.94 7.05 12.94 3.52 3.52
Ogretmenler derslerde cesitli yontemler kullanmaktadir. 76.47 9.41 5.88 3.52 3.52
Yabanci kisilere karsi gtivenlim 6nlemleri alinmaktadir. 80 11.76 3.52 2.35 2.35
Bizleri ilgilendiren konularda bizimde goriislerimiz alinir. 55.29 30.58 8.23 2.35 3.52
E okul,veli bilgilendirme sistemini dtizenli takip ediyorum. 77.64 7.05 3.52 2.35 9.41
Cocugumun okulu ve 6gretmenini sevdigini diistintiyorum. 70.58 17.05 2.35 2.35 10.64
Okulum teknik arag ve gere¢ yontinden yeterlidir. 80 7.05 9.41 2.35 1.17
Okul her zaman temiz ve bakimlidur. 51.76 23.52 7.05 7.05 10.58
Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir. 60 10.58 7.05 3.52 18.85
Okulumuzda sanatsal ve kiilttirel faaliyetler diizenlenir. 69.41 5.88 4.9 5.70 14.11
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GZFT (Giiglii, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi *

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, calisan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir
gider bilgileri ile paydas anketleri sonucunda ortaya ¢ikan sorun ve gelisime agik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek
GZFT tablosunda belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 6lgen anketlerden cikan sonuglar tek bir analizde

birlestirilmistir.

Kurumun giicli ve zayif yonleri donanim, malzeme, calisan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi ¢ok ¢esitli alanlarda
kendisinden kaynakli olan giicliiliikleri ve zayifliklar1 ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul midirt/mudirlugu

kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve dis faktor ayrimi yapilmstir.
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icsel Faktorler

Giicli Yonler

) I.Qgrenci sayisinin siniflarda dengeli dagilimi

Ogrenciler 2.0grencilerimizin Okul 6ncesi egitim alarak birinci sinifa baglamast
1. Giiglii ve deneyimli 6gretmen kadrosu

Calisanlar 2. Calisanlarimizin uyumlu ve is birligi i¢inde ¢alisma ve kurum kiiltiiriine sahip olmasi
3. Ogretmen yénetici is birliginin gii¢lii olmasi
1.0kul Aile Isbirligine énem veren velilerimizin olmasi

Veliler 2.Veli iletisiminin gii¢lii olmasi1

3.0kul Aile Birliginin aktif ¢aligmasi

1. Konum olarak merkezi bir yerlesim yerinde olmasi

2. Okul fiziki yapisinin iyi durumda olmasi

3. Smuflardaki 6grenme merkezlerinin okul 6ncesi egitim programina gore olusturulmus olmasi
4. Okula ulagimin kolay olmasi

5.0kul bahgesinin dig mekan etkinlikleri i¢in uygun olmast

6.0kulumuzda Tasarim Beceri Atdlyesi kuruluyor olmasi (Drama)

Bina ve Yerleske

1.ADSL baglantisinin olmasi
Donanim 2.Giivenlik kameralarinin olmasi
3.Her sinifta bilgisayar ve projeksiyon makinesi olmasi

Biitce 1.0kul biitgesinin var olmasi ve biit¢enin veli katkilar1 ve kantin gelirlerinden olugmasi

1. Yonetim kadrosunun kadrolu yoneticilerden olusmasi

2. Seffaf, paylasimci, degisime acgik bir yonetim anlayiginin bulunmasi
3.Komisyonlarin etkin ¢aligmasi

4.Yeniliklerin okul yonetimi ve dgretmenler tarafindan takip edilerek uygulanmasi

Yonetim Siiregleri

1. Rehberlik servisinin aktif ¢alismasi

2. Temizlik ve hijyene dikkat edilmesi

Diger 3. Okulumuzun gii¢lii bir bilgi birikimine ve deneyime sahip olmast
4.6.Beyaz Bayrak, Beslenme Dostu Okul ve Eko Okul olmamiz
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Zayif Yonler

1.0grenciler arasi sosyal - kiiltiirel ve sosyal-ekonomik farkliliklar

Ogrenciler 2.Teknolojik aletlere bagimliligin artis
3.Kaynastirma 6grencilerinin egitiminin kalabalik siniflarda zorlagsmasi
Calisanl 1.0kul Personeline yonelik okul dis1 etkinliklerinin yetersiz olmasi
alisanlar
’ 2.Bireysel performanslarin takdir ve ddiillendirmelerinin okul dis1 iist yonetimleri tarafindan yapilamamasi
1. Velilerin okul ve egitim dgretime yonelik olumsuz tutumlari
Veliler 2.Cevrenin ve ailelerin okuldan yiiksek beklentileri

3.Velilerin siirekli egitim 6gretim dis1 hususlarda 6grencileri hakkinda 6gretmenlerden bilgi talep etmesi
4.Parcalanmig ailelere mensup 6grenci sayisinin fazlalig

Bina ve Yerleske

1. Okulun caddeye yakin ve kalabalik yerlesim yerinde bulunmasindan kaynaklanan giivenlik sorunu
2. Okul binasinin farkli etkinlikler yapmak i¢in uygun olmamasi
3.0kul bahgesinin 6grenci sayisi dikkate alindiginda yetersizligi

1. Okulda bir spor salonunun olmamasi
2.Internet erigim kisitliligt

Donanim 3.0kul ¢atisinin dis etkilere acik olmasi nedeniyle onarim ihtiyaci
4.0kul Teknolojik araglarmin eski olmasi (bilgisayar,yazici ve projeksiyon cihazi)
5.Fen ve BT laboratuarlarinin olmamasi
Biitce 1.0kulun temizlik ve onarim benzeri ihtiyaglari igin biitcenin yetersiz kalmasi

2.Sosyal etkinliklerin ¢esitlendirilebilmesi i¢in yeterli kaynagin olmamasi

Yonetim Siiregleri

1.Personel verimliliginin arttirilmasi

Diger

1.Ulusal Sergi ve Yarigmalara (resim brans 6gretmen yoklugu) Katilim Sayisinin Arttirilmasi
2.Sportif yarigmalara brans 6gretmeni olmadigindan dolay1 katilimin olamamasi
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Dissal Faktorler

Firsatlar
Politik Cevremizde kurumsal ve bireysel bazda siirekli gelismeyi hedefleyen biling diizeyinin artiyor olmasi
) Egitim Ogretim ortamlar1 ile hizmet birimlerinin fiziki yapisinin gelistirilmesini ve egitim yatirimlarin

Ekonomik .
artmasinin saglamast

Sosyolojik Kitlesel gog ile gelen bireylerin topluma uyumunu kolaylastiran sosyal yap1
Teknoloji araciligiyla egitim Ogretim faaliyetlerinde ihtiyaca goére altyapi, sistem ve donanimlarin

Teknolojik gelistirilmesi ve kullanilmasi1 ile 6grenme siireclerinde dijital icerik ve beceri destekli doniisiim

imkanlarma sahip olunmasi

Mevzuat-Yasal

Bakanligimizin 2023 egitim vizyonu

Cevre duyarlilig1 olan kuramlarin MEB ile is birligi yapmasi, uygulanan miifredatta ¢cevreye yonelik tema

Ekolojik
ve kazanimlarin bulunmasi
Tehditler
Politik Personel Politikalar1 nedeniyle okulumuzda ki destek personel yetersizligi ve bunu telafi edebilecek
hizmet aliminda yasanan kaynak sorunu
Hariertls Egitim ve 6gretimde kullanilan cihaz ve makinelerin yiiksek teknolojilere sahip olmasi nedeniyle bakim,
onarimlariin pahali olmasi dolayisiyla okullarin maddi yonden zorlanmasi
Sosyolojik Kamuoyunun egitim 6gretimin kalitesine iliskin beklenti ve algisinin farkli olmasi
Hizli ve degisken teknolojik gelismelere zamaninda ayak uydurulmanin zorlugu, 6gretmenler ile
Teknolojik ogrencilerin teknolojik cihazlar1 kullanma becerisinin istenilen diizeyde olmamasi, Ogretmen ve

ogrencilerin okul disinda teknolojik araclara erigiminin yetersizligi

Mevzuat-Yasal

Degisen mevzuati uyumlastirmak i¢in slirenin sinirl olusu

Ekolojik

Toplumun cevresel risk faktorleri konusunda kismi duyarsizligi, cevre farkindaliginin azlig
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Gelisim ve Sorun Alanlar1

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan sonuclarin planin gelecege yonelim boliimii ile
iliskilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iliskin {i¢ temel tema olan Egitime Erisim, Egitimde
Kalite ve kurumsal Kapasite kullanilmistir. Egitime erisim, 6grencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasina iliskin
stregleri; Egitimde kalite, 6grencinin akademik basarisi, sosyal ve bilissel gelisimi ve istihdami da dahil olmak tizere egitim ve
ogretim stirecinin hayata hazirlama evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum kiiltiirti, donanim, bina gibi egitim ve

ogretim stirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.

Egitime Erisim Egitimde Kalite Kurumsal Kapasite
Okullasma Orani Akademik Basar1 Kurumsal Iletisim
Okula Devam/ Devamsizlik Sosyal, Kiulttirel ve Fiziksel | Kurumsal Yonetim
Gelisim
Okula Uyum, Oryantasyon Ogretim Yontemleri Bina ve Yerleske
Ozel Egitime Ihtiyac Duyan Bireyler | Ders arag geregleri Donanim
Yabanci Ogrenciler Temizlik, Hijyen
Is Guivenligi, Okul Giivenligi
Tasima ve servis

Gelisim ve sorun alanlarina iliskin GZFT analizinden yola ¢ikilarak saptamalar yapilirken yukaridaki tabloda yer alan ayrimda belirtilen
temel sorun alanlarina dikkat edilmesi gerekmektedir.
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Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

1 | Okul éncesi ve Ilkokula kayitli grencilerimizde devam/devamsizlik bilincini gelistirmek
2 | Oryantasyon ¢alismalarinin ¢esitlendirilmesi, okul dncesi egitimin yayginlastirilmasi

3 | Ozel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin uygun egitime erisimi

4 | Yabanci 6grencilerimizin okula devamini saglayarak egitime erisimi

2.TEMA: EGITIM VE OGRETIMDE KALITE

1

Ogrencilerin becerilerine uygun kaliteli egitim ortami olusturulmasi

Ogrenci gelisimini destekleyici rehberlik faaliyetleri

Ogretmenlere yonelik hizmet ici egitimler

Egitim 6gretim siirecinde sanatsal, sportif ve kiiltiirel faaliyetler

Egitimde farkli yontem ve tekniklerin kullanilmasi

Okul 6ncesi egitimde materyal kullanimi

Egitimi destekleyecek ve gelistirecek projeler gelistirme

O INO|O B WIN

Drama Tasarim Beceri Atdlyesinden etkin bir sekilde yararlanmak

3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

1

Kurum i¢i iletisimi giliclendirecek etkinlikler yapilmasi

Demokratik yonetim anlayisinin gelistirilmesi

Ogretmenlere yonelik fiziksel alanlarin olusturulmasi

Donanim ve finansal kaynaklarin daha iyi yonetilmesi

Is giivenligi ve sivil savunma bilincinin olusturulmasi

OOl bW IN

Servis yolunun giivenliginin saglanmasi
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BOLUM III: MISYON, VIZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Midirligimiiziin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmasi kapsaminda oOgretmenlerimiz, Ogrencilerimiz,
velilerimiz, ¢alisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alinan goriisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi tarafindan olusturulan Misyon,
Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz iist kurulana sunulmus ve st kurul tarafindan onaylanmustir.

MISYONUMUZ

Biitiin 6grencilerin 6grenmeyi 6grenmelerini saglamak, onlarin milli birer kimlik kazanmus, bilgili, becerili kendine giivenen bireyler olarak
yetismelerine firsat tanimak ve onlara 21.yiizyilin gelisen ihtiyaglarina cevap verebilecek beceriler kazandirarak bir iist 6grenim kurumuna hazirlamak igin
variz.

VIiZYONUMUZ

Ogrenen okul modelini uygulamak igin takim ruhuna inanmus herkesin her giin daha iyiye ulasmak igin ¢alistig1, bilgi Cagi’nin gerektirdigi bilgi, beceri
ve teknolojinin etkin kullanimini saglamak yolu ile Tiirkiye ve ¢agdas iilkelerdeki esdeger okullarla yarisacak diizeye erismis kaliteli, seckin ve
kurumsallagabilmis bir okul olmaktir

TEMEL DEGERLERIMiZ

v’ Okulumuzda 6grenmeyi temel ihtiyac¢ kabul etmek.
v Ogrenmeye kars1 olan ilgi ve istegi artirmak.

v Ogrenilen bilgileri daha anlasilir ve kullanilabilir davranislar haline doniistiirmek.
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v’ Tiirkgenin giizel konusulmasi ve yazilmasini ortak deger haline getirmek.

v Ogrencileri alisageldik sinif ortamindan kopararak, 6grenmeyi daha heyecanli, eglenceli ve kalici hale doniistiirmek.

v" Okulumuz 6gretmenleri bu okulun 6gretmenleri olmakla, 6grenciler de bu okulun dgrencileri olmakla Gviinmek.

v Ogrencilerin yasam kalitelerinin yiikseltilmesi i¢in ugras vermek.

v Okulumuzda her davranist her olay1 her faaliyeti sevgiyle yiiriitmek.

v’ Velileri 6grenme siirecinde aktif olarak katmak ve bilinglenmesini saglamak.

v Okula ve 6gretmene giiven duygularinin artmasini saglamak.

v Okulumuz 6grencilerini kaliteli bireyler olarak yetistirerek tilke ¢apinda 6nemli bagarilara imza atabilmeleri igin temel olusturmak.

v' Okulumuzda herkesin Biiyiik Onder Atatiirk'iin ¢izmis oldugu Ilke ve Inkilaplari kendisine hayat felsefesi yapmasini temel ilke saymak.

BOLUM IV: AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

Egitim ve 6gretime erisim okullasma ve okul terki, devam ve devamsizlik, okula uyum ve oryantasyon, 6zel egitime ihtiyag
duyan bireylerin egitime erisimi, yabanci 6grencilerin egitime erisimi ve hayatboyu 6grenme kapsaminda ytirtitiilen faaliyetlerin

ele alindig1 temadr.
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Stratejik Amag 1: Kay1t bolgemizde yer alan buittin okuloncesi ve ilkokul 6grencilerimizin okullasma oranlarini artiran ve okula

uyum sorunlarini gideren etkin bir egitim ve 6gretime erisim stireci hakim kiliacaktir.

Stratejik Hedef 1.1: Kayit bolgemizde yer alan okuléncesi ve ilkokul 6grencilerinin okullasma oranlar: artirilacak ve okula uyum

sorunlari giderilecektir.

Performans Gostergeleri

N PERFORMANS Mevcut HEDEF
(o) R 5
GOSTERGESI 2018 | 2019 2020|2021 [ 2022 2023

PG111 Kayit bolgesindeki ('j;grencﬂerden okula kay1t 93 95 97 08 99 100
yaptiranlarin orani (%)

PG.L12 [lkokul birinci sinif 6grencilerinden en az bir y1l

o okul 6ncesi egitim almis olanlarmn oram 80 88 90 95 99 100

(%) (ilkokul)

PG.1.1.3 O}fu.la yeni baslayan ogrencﬂoerden oryantasyon 90 95 97 08 99 100
egitimine katilanlarin orani (%)

PG.1.1.4 Bir egitim ve ogretu?nvdone'mmde %0 gtin ve tizeri | 5, 0,56 0,40 0,30 0,20 015
devamsizlik yapan dgrenci orani (%)

PG.1.1.5. Bir egitim ve 6gretim dénerrllvnde %O gun ve {izeri 125 15,8 1 10 3 7
devamsizlik yapan yabanci 6grenci oran1 (%)

PG.1.1.6. Okulun 6zel egitime 1Uht1ya<; duyan bireylerin 0,6 07 0,8 08 0,9 1
kullanimma uygunlugu (0-1)

PG.1.1.7. Ozel Egitime Thtiyac Duyan Ogrencilerden % 100 100 100 100 100
Destek Egitim Odasindan Yararlananlarin Orani

Eylemler
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No

Eylem ifadesi

Eylem Sorumlusu

Eylem Tarihi

Kayit bolgesinde yer alan 6grencilerin muhtarlik isbirligi ile

1.1.1. : Okul Stratejik Plan Ekibi 01 Eylul-20 Eylil
tespit caligsmasi yapilacaktir.
11.2 K“a}ilt“ bolggsmde yer alan ailelere farkindalik caligmasi Miidiir Yardimeist 01 Eylail-20 Eylal
yiiriitiilecektir.
113 Yenhlvbaslayac'ak c.)gr'encﬂer" icin oryaqtaS}:on haftasinda ¢ocuk R.evhberllk Sgrv151 ve Sif Oryantasyon Haftast
senligi benzeri etkinlikler diizenlenmesi saglanacaktir. Ogretmenleri
1.1.4 |Devamsizlik yapan 6grencilere ev ziyaretleri diizenlenecektir. | Mudir Yardimcist Egitim ve Ogretim siiresince
115 D‘evamsm‘hk“ yapan ogrencﬂere terciman araciligiyla ev R?hbe'rhlf Servisi ve Okul Egitim ve Opretim stiresince
ziyaretleri diizenlenecektir. Yonetimi
Okul, 0zel egitime ihtiyag duyan bireylerin kullanimini|Rehberlik Servisi ve Okul . .
116 kolaylastiracak sekilde dizayn edilecektir. Yonetimi 01 Eyldl-30 Eylal
Ozel egitime ihtiyac1 oldugu rehberlik arastirma merkezlerince . ..
1.1.7 |tespit edilen Ogrencilerin velilerine destek egitim odalari Rehberlik Servisi ve Okul

hakkinda bilgilendirme yapilacaktir.

YoOnetimi

01 Eyliil-30 Eyliil
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TEMA II: EGITiM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Egitim ve ogretimde kalitenin artirilmasi baslig1 esas olarak egitim ve 6gretim faaliyetinin hayata hazirlama islevinde

yapilacak calismalar: kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, sinav kaygilari, simfta kalma, ders basarilari ve kazanimlari, disiplin sorunlari,
ogrencilerin bilimsel, sanatsal, kiilttirel ve sportif faaliyetleri ile istthdam ve meslek edindirmeye y6nelik rehberlik ve diger mesleki

faaliyetler yer almaktadir.

Stratejik Amag 2: Egitim ve 6gretimde kalite artirilarak 6grencilerimizin bilissel, duygusal ve fiziksel olarak ¢ok boyutlu gelisimi

saglanacaktir.

Stratejik Hedef 2.1: Ogrenme kazanimlarim takip eden ve velileri de siirece dahil eden bir yonetim anlayisi ile 6grencilerimizin

akademik basarilar1 artirilacak ve 6grencilerimize iyi bir vatandas olmalari i¢in gerekli temel bilgi, beceri, davranis ve aliskanliklar

kazandirilacaktir.
No PERFORMANS Mevcut HEDEF
GOSTERGESI 2018 2019 2020 2021 2022 2023
PG 211 Qgren01ler1 bir st §g1t1m'kur.umuna hazirlayici 5 6 v 8 9 10
diizenlenen rehberlik faaliyeti sayisi
PG.2.1.2 Takdir / tesekkiir belgesi alan 6grenci orani 70 75 80 82 85 88
PG.2.1.3 Takdir / tesekkiir belgesi alan 6grenci sayisi 171 167 170 175 176 180
PG.2.14 Kaynastirma egitimi saglanan birey sayisi 5 6 7 8 9 10
PG.2.15 Ogrenci Basina Okunan Kitap Sayisi 15 20 25 30 35 50
PG 216 Kiitiiphanenin kullanimini etkin hale getirme ve 3 4 5 6 7 8
T kiitiphaneden okunan kitap sayisini artirma etkinligi
PG.2.1.7 Okul Kiitiiphanesi ve simf kitaphiklarim 1200 | 1330 | 1400 | 1450 | 1500 | 1600
zenginlestirmek
PG.2.1.8 Yabanci Dil Dersi Yilsonu Puan Ortalamasi (4. Sinif) 67,98 72 75 80 85 88
PG.219 EBA Portalina Kayith Ogretmen Orani 90 100 100 100 100 100
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EBA Portalina Kayitli Ogrenci Orani

PG.2.1.10 95 100 100 100 100 100
Ilkokul Yetistirme programina dahil edilen
PG.21.11 ogrencilerden basarili olanlarin orani 100 100 100 100 100 100
: . Eylem Eylem
No Eylem Ifadesi Sorumlusu Tarihi
. e e I . . . . 01.01.2019-
2.1.1 [Ogrencileri bir iist egitim kurumuna hazirlayici etkinlikler diizenlenecektir. Rehberlik Servisi 31122023
. e . g < o . 01.01.2019-
2.1.2 | Ogrencileri cesitli sekilde motive ederek 6diil almalarini saglamak Sinif Ogretmenleri 31.12.2023
o T . o . . . . 01.01.2019-
2.1.3 | Cesitli yetersizlikleri olan 6grencileri RAM’a yonlendirmek. Rehberlik Servisi 31.12.2023
. _ 5 5 - . 01.01.2019-
2.1.4 | Ogrencilerin okuma aligkanlig1 kazanmalarini saglamak Sinif Ogretmenleri 31.12.2023
2.1.5 |[Okuma saati etkinliginin igerigi zenginlestirilerek dramatizasyonla desteklenecektir. Sinif Ogretmenleri | Her ay sonunda
2.1.6 |Ogrencilerin yabanci dil kullanimlarmi farkli alanlara aktarmalari saglanacaktir 1"ngilizce 01.01.2019-
o ) Ogretmeni 31.12.2023
.« —— . . . 01.01.2019-
2.1.7 | EBA Portal1 6gretmenlere tanitilacak ve kullanimi tegvik edilecektir. Sinif Ogretmenleri 31.12.20231
. o . - . 01.01.2019-
2.1.8 | Velilere EBA portali tanitilacak ve kullanimi tesvik edilecektir. Sinif Ogretmenleri 31.12.2023
219 Belge alan Ogrenciler onore edilerek takdir ve tesekkiir belgesi alan Ggrenci oram Okul Yénetimi Dénem Sonlarnda
artirtlacaktir.
; ST . e . Rehberlik Servisi : .
2.1.10 |IYEP kapsaminda olan 6grencilerin gelisimleri takip edilecektir. ve Okul Yénetimi IYEP takvimi
el oy . . o o 01.01.2019-
2.1.11 |Paydaslarla igbirligi yapilarak egitimlerin verilmesi saglanacaktir. Okul Yo6netimi 31122023
2.1.12 | Okul Saghg ve Hijyen Egitimi Konusunda Yapilan Faaliyet Sayist Rehberlik servisi %]i(:)leé%]é%-
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Stratejik Hedef 2.2: Ogrenme kazanimlarin takip eden ve velileri de siirece dahil eden bir yonetim anlayisi ile 6grencilerimizin

akademik basarilar1 ve sosyal faaliyetlere yetenekleri dogrultusunda etkin katilimi artirilacaktir

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut HEDEF
GOSTERGESI 2018 2019 2020 2021 2022 2023

PG.2.21 Okulda kutlanan haftalarda gorev alan 6grenci sayisi 280 340 400 420 450 480
PG.2.2.2 Okuld;l kutlanan haftalarda gorev alan 6grencilerin 63 74 80 85 90 100

orani(%
PG.2.2.3 Okulda diizenlenen sportif turnuvalara katilan 6grenci

sayisi(futbol-mendil kapmaca vb.) 150 200 220 250 300 320
PG.2.24 Okulda diizenlenen sportif turnuvalara katilan 30 0

ogrencilerin orani(%) (futbol-mendil kapmaca vb.) 50 55 60 70
PG.2.2.5 Ilkokullar arasi il ve Ilge diizeyinde diizenlenen siir 4 7

ve resim yarigmasinda dereceye giren 0grenci sayisi 10 15 20 25
PG.2.2.6 Ulusal diizeyde diizenlenen resim ve siir yarigmalara 0 9

katilan 6grenci sayisi 10 20 25 40
PG.2.2.7 Yiiriitillen Ders Dis1 Egzersiz Faaliyeti Sayisi 1 2 3 4 5
PG.2.2.8 Cevre Bilincinin Artirilmasina Yonelik Etkinlik Sayist - 2 3 4 5) 6
PG.229 Cevre Bilincinin Artirilmasina Y 6nelik Etkinliklere ) 80 100 120 150 200

Katilan Ogrenci Oran1
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: . Eylem Eylem

No Eylem Ifadesi Sorumlusu Tarihi
- . . . o . 01.01.2019-
2.2.1 | Okulda sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler diizenlemek. Sinif Ogretmenleri 31.12.2023
299 Il,I}ge ve ulusal diizeyde diizenlenen resim ve siir yarigmalara Ogrencilerin katilimlarini Simf Oretmenleri 01.01.2019-
saglamak. 31.12.2023
Okulda, ilgede, ilde ve ulusal diizeyde diizenlenen resim, siir ve her tiirlii yarismalarda e 01.01.2019-
2.2.3 dereceye girenleri ddiillendirmek. Okul Yonetimi 31.12.2023
224 |paa o e i . o . o : 01.01.2019-
Ogrencilerin Cevre bilincine yonelik etkinliklere aktif katilimi tegvik edilecektir Sinif Ogretmenleri 31.12.2023
2.2.5 Yarisma duyurularinin zamaninda yapilmasi ve 6grencilerin tesvik edilmesi saglanacaktir Stif Ogretmenleri %]i 0112 22%2%_
2.2.6 Ogrencilerin Cevre bilincine yonelik etkinliklere aktif katilimi tesvik edilecektir. Stif Ogretmenleri %]i 0112 22%2%_
2.2.7 | Yetenek tarama uygulamas1 yapilacaktir Sinif Ogretmenleri 01.01.2019-
31.12.2023
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TEMA III: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amag 3: Okulumuzun beseri, mali, fiziki ve teknolojik unsurlari ile yonetim ve organizasyonu, egitim ve 6gretimin
niteligini ve egitime erisimi ytiikseltecek bicimde gelistirilecektir.

Stratejik Hedef 3.1: Okulumuz personelinin mesleki yeterlilikleri ile is doyumu ve motivasyonlar: artirilacaktir.

Performans Gostergeleri

N PERFORMANS Mevcut HEDEF
(0] - o
GOSTERGESI 2018 [2019  [2020 [2021 [2022  [2023
Mesleki gelisim faaliyetlerine katilan
PG.3.11 personel say1st 17 14 18 20 21 22
PG.3.1.2 Odiil alan personel orant
0 3 4 5 6 7
PG.3.1.3 Ogretmen basina diisen dgrenci sayisi
21 23 34 26 287 30
PG.3.14 Ig,. ‘doyumun.u ve motivasyonu artirmaya 5 1 6 7 g 9
yonelik faaliyet sayis1
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Eylemler

No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Mesleki gelisim faaliyetlerine katilan personel say1s1
3.1.1. |artirilacaktir. Okul Yoneticileri 01.01.2019-31.12.2023
Ogretmenlerin Tasarim Beceri Atolyelerine Yonelik
3.1.2 |Egitimlere tesviki saglanacaktir. Okul Yoneticileri 01.01.2019-31.12.2023
313 |Fezersizler  konusunda  Ofretmenlerin - destegi| oy i yineticileri 01.01.2019-31.12.2023
saglanacaktir.

Personele yonelik sosyal, sportif ve kiiltiirel faaliyetler
3.1.4. | diizenlenmesi saglanacaktir. Okul Yoneticileri Egitim ve Ogretim Y1t

Is doyumunu ve motivasyonu artirmaya yonelik
3.1.5 |faaliyetler diizenlenmesi saglanacaktur. Okul Yoneticileri Egitim ve Ogretim Y11

Haftalik ders programlarimnin etkililik ve verimlilik esasina
gore olusturulmasi saglanacaktir.

01.01.2019-31.12.2023

3.1.6 Okul Yoneticileri

3.1.7. |Personele bilgi ve becerilerine uygun gorevler verilmesi. |Okul Yoneticileri Egitim ve Ogretim Yil1
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Stratejik Hedef 3.2: Okulumuzun mali ve fiziksel altyapis1 egitim ve 6gretim faaliyetlerinden beklenen sonuglarin elde edilmesini

temine edecek bicimde stirdiirtilebilirlik ve verimlilik esasina gore gelistirilecektir.

Performans gostergeleri

N PERFORMANS Mevcut HEDEF
0 p .
GOSTERGESI 2018 | 2019 2020  [2021 | 2022 2023
PG.321 Is Sgghg1 ve Giivenligi kapsaminda yapilan 4 3 9 10 11 12
etkinlikler
PG.3.22 Beslenme Dostu Okul Sertifika Sayis (0-1) 1 1 1 1 1 1
PG.3.2.3 Beyaz Bayrak Sertifika Sayis1 (0-1) 1 1 1 1 1 1
PG.3.24 - :
Kittiphanede yer alan kitap sayis1 1200 1330 1400 1450 1500 1600
PG.3.2.5 Geri Dontisum Kapsaminda Yapilan Etkinlik 5 3 5 v 3 9
Sayisi
PG.3.2.6 i ato ini OY i
Tasarim ve beceri atdlyesini kullanan 6grenci i i 200 300 400 500
sayi1sl
PG.3.2.7 .1
Cok Amacli salonda yapilan etkinlik sayilar 10 12 15 18 19 20
PG.3.2.8 Bilgisayar ve p1jf)]eks1yon d.esteglyle anlat;lan 70 75 30 85 38 90
ders sayisinin tiim ders gesitlerine orani (%)
PG.3.29 Donatim Thtiyaglarmin Giderilme orani (%) 50 55 60 65 70 72
PG.3.2.10 Smniflara internet baglanma orani (%) 100 100 100 100 100 100
PG.5.2.11 Kamera ve Kayit cihazinin yenilenmesi 0 0 1 1 1 2
PG.3.2.1 oo . .
G312 Bilgisayarlarm Yenilenmesi 2 2 3 4 5 6
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PG.3.2.13 Temizlik ve hijyen konusunda yapilan faaliyet 5 10 1 15 17 20
sayist
PG.3.2.14 Tasima ve Ozel servisle tasinan 6grenci sayist 74 80 85 90 95 100
Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
321, Is Saglig1 ve Guvenligi kapsaminda yapilan etkinliklerin is veren (Okul Midiirii) 01.01.2019-31.12.2023
artirilmasi
Elektrik Su Dogalgaz vb. harcamalarin minimize edilmesi
322 |ve tasarruf kiltiirtiniin  olusturulmasina  yoénelik| Ogretmenler Her Ay Sonunda
tedbir/egitim ve etkinliklerin hayata gegcirilmesi
Beslenme Dostu Okul Sertifikasinin alinmasina yonelik
3.2.3 |faaliyetlerin diizenlenmesi Okul Saghigr Yonetim Ekibi |Her Ay Sonunda
3.24 Bey-az ﬁayr?k Sert1f1¥<asmm alinmasmna  yonelik Okul Sagh Yonetim Ekibi | Her Ay Sonunda
faaliyetlerin diizenlenmesi
3.2.5 Al’.cernatl.f kaynaklarla okul kiittiphanesine kitap temin Okul Yénetimi 01.01.2019-31.12.2023
edilecektir.
3.2.6 Atg( Pﬂ, Sifir Atik vb. konularda paydas isbirligi ile Sufir Atik Projesi Ekibi 01.01.2019-31.12.2023
etkinlikler planlanacaktir.
3.2.7 Tasarim ve beceri atdlyesinde derslerin islenilmesi Ogretmenler 01.01.2019-31.12.2023
328 |Cok Amacli salonda yapilan etkinlik sayilarmin Sosyal Etkinlikler Kurulu 01.01.2019-31.12.2023
artirilmasi
3.29 Temizlik ve hijyen konusunda yapilan faaliyet sayis1 Okul Saglig1 Yonetim Ekibi [01.01.2019-31.12.2023
3.2.10 T.a}glma ve Qzel sgrv1sle t.elg}nan Ogrenci servislerinin mevzuata Ta§1maC1y1 Tespit 01.01.2019-31.12.2023
gore tasima is ve islemlerinin yapilmasi Komisyonu
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Stratejik Hedef 3.3: Okulumuzun yonetsel stirecleri, etkin bir izleme ve degerlendirme sistemiyle desteklenen, katilimci, seffaf ve

hesap verebilir bicimde gelistirilecektir.

N PERFORMANS Mevcut HEDEF
[0 . o
GOSTERGESI 2018 | 2019 2020 2021 | 2022 2023

PG.3.3.1 Veli toplantilarina katilim orani(%) 65 77 80 85 90 95
PG.3.3.2 Veli memnuniyet orani (%) 70 77 80 85 90 95
PG.3.3.3 . . . < /0

Okul web sitemizin kullanim siklig1(%) 30 50 60 68 75 80
PG.3.34 Paydaslarin karar alma stireglerine katilimi

icin gerceklestirilen faaliyet say1s1 4 8 12 15 20 o2
PG.3.3.5 Calisan Memnuniyet Anketinden Cikan

iyileg,tirmeye Acik Alan Sayisi 2 4 > 7 10 12
PG.3.3.6 Gl i i

Sos.yalf kiilttirel ve sportif faaliyetlere 50 95 15 150 180 20

velilerin katilim Say1s1
PG.3.3.7 5 i inin i i

Yo?etsel fe.ia.hyetlermm izlenmesi ve ) 5 10 1 15 20

degerlendirilme Sayisi
PG.3.3.8 e

Kurumsal iletisim Orani(%) 60 75 80 85 90 100
PG.3.3.9 Okuldaki kurul ve komisyonlarin

calismalarinda alinan kararlarin uygulanma 55 70 75 80 85 95

orani(%)
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Eylemler

No

Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

331 Veh.lerm gérﬁ@}ermm dikkate alindig1 bir yonetim anlayist Okul Yénetimi Her ay yapilmast
benimsenecektir.

332 |lyilestirmeye acik alanlara yonelik tedbirler almacaktr. glfl‘gll Stratejik Planlama 01.01.2019-31.12.2023

333 |Okul web sitesinin tamtimi yapilacak ve stk sikiy.o g Ssretmenler | 01.01.2019-31.12.2023
giincellenmesi

3.34 So?yal, kilturel ve sportif faaliyetlere velilerin katiliminin Ok.ul. Stratejik  Planlama 01.01.2019-31.12.2023
saglanmasi. Ekibi

3.3.5 Ger}e.l kul.rul toplantilarinda alinan kararlarin gozden Okul Yénetimi Toplanti Oncesinde
gecirilmesi.

3.3.6 ?{or'le.t1c.1, Ogretmen, Ogrenci ve veliler arasindaki Ok.uI. Stratejik  Planlama 01.01.2019-31.12.2023
iletisimim acik olmast Ekibi
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V. BOLUM: MALIYETLENDIRME

2019-2023 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

Genel Biitce 39000

Valilikler ve Belediyelerin Katkis1 - 7000 8000 9000 10000 34000

Diger (Okul Aile Birlikleri) 7609,31 10000 12000 14000 15000 58609,31
7609,31 25000 29000 33000 37000 131609,31

VI. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plani izleme ve degerlendirme ¢alismalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin

izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilge milli egitim mitiduirliigi ve Bakanlik

denetim ve kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda ytiriitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme toplantilar1 yapilacaktir. Toplantida bir

onceki ayda yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar goriistiliip karara baglanacaktir.
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