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ISTIKLALMARS!

Korkma, sénmez bu safaklarda ylzen al sancak;
Soénmeden yurdumun Gstiinde tilten en son ocak.
O benim milletimin yiichzidir, parlayacak;

0 benimdir, 0 benim milletimindir ancak.

Catma, kurban olaymn, cehreni ey nazh hilal!
Kahraman irkima bir glil! Ne bu siddet, bu celal?
Sana olmaz dokillen kanlanmz sonra helal..
Hakkidir Hakk'a tapan milletimin istikiall

Ben ezelden boridir hiir yagsadim, hiir yasanm
Hangl ¢ilgin bana zincir vuracakmig? Sagariml
Kilkremis sel gibiyim, bendimi gigner, aganm.
Yirtanim daglari, enginlere sigmam tagsanm

Garbin afakim sarmigsa gelik zirhl duvar,
Benim iman dolu gigsiim gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil bdyle bir iman bogar,
“Medenlyet!"dedigin tek disl kalmis canavar?

Arkadas! Yurduma alcakian ugratma sakin,
Siper et gtvdeni, dursun bu hayasizca akin,
Dogacaktir sana va'dettigi ginler Hakk'in...
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin.

Bastigin yerleri “toprak!” Diyerek gegme, tan):
Diigiin altindaki binlerce kefensiz yatan

Sen gehit oglusun, incitme, yaziktir atan):
Verme, diinyalan alsan da, bu cennet vatan:,

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
$lheda figkiracak toprag: siksan, sihedal
Cani, canani biitiin varim alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinyada clda.

Ruhumun senden, llahi, sudur ancak emeli;
Degmesin mabedimin gogsine namahrem ell,
Bu ezanlar ezanlar-k| gahadetleri dinin temell
Ebedi yurdumun Ustlnde benim inlemell.

0 zaman vecd ile bin secde eder-varsa-tagim,
Her cerihamdan, llahi, bosanip kanli yagim,
Fiskinir ruh+ miicerred gibi yerden na’sim;

0 zaman yikselerek arga deger belki bagim.

Dalgalan sen de gafaklar gibi ey sanh hilal!
Olsun artik dokillen kanlanmin hepsi helal!
Ebediyen sana yok, rkima yok izmihlal:
Hakkidir, hilr yagamig bayragimin hlrriyet;
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklai!

Mehre! Aki{ ERSOY
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GENGLIGE HITABE
Biiciveaen i lleln, T
cumhuriyetini elebes, mubafaza ve midafea etmeitr

Wevcudiyetinin ve istikbalinin yegane temeli budur. Bu
femel,senm, en kymedk haznencir, isbkbelde dehi, sen’, bu
hazineden, manrum etmek isteyecek dehil ve haric)
echahlarin olacakhr. Bir g, isfklal ve cumhuriyeti midafaa
mecduriyeéine digersen, vazifeye afimak igin, iginde
bulunzcagun vaziyefin imkén ve seratni clgiinmeyeceksin!
Buimban ve serat cok namisait b mehyetts ezahir
edebi Ifidal ve cumhuryeine Kastedecek digmanir
il ctnyada emsali garilmemi bir galbyetin mimessil
ofabilrr. Cebren ve le le aziz vetann, i kaloleri zaot
edfimis, b0t tarsanelerine girfmis, bilin ordulan dephimig
e memleketin her kagasi bl 5gal edims olabil. Bt bu
seraften daha elim ve daha vahim olmak dzere, memleketn
danifinde, kfidara szhip olandar galet ve dalelet ve hatfz
Riyanet cinde bulunasilrer, Hata bu iiidar szhipler sahsi
menfaatlernl, mistevdein iyasi emelleryle fevhit ecebirler
Wil far  zaruretiginde harap ve bitap Gilgmls olaiir.

By Tt evad It b zhvave geat ince
dani, vazfen; Tark istlal ve cumhuryetin Kurtamaki
Wubtag o'dugun kudref, dameriarndaki asil kanda, meveuttur

o
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Sunus
Tosya Mehmet Akif Ersoy Ilkokulu olarak bizler bilgi toplumunun giin gectikce artan bilgi arayisii karsilayabilmek icin
egitim, 6gretim, topluma hizmet gorevlerimizi arttirmak istemekteyiz. Bu amagla hedeflerimizi belirleyerek 2023 Egitim Vizyonu
dogrultusunda calismalarimiza hiz verecegiz. Var olan degerlerimiz dogrultusunda diirtist, tarafsiz, adil, sevgi dolu, iletisime agik,
¢ozum ireten, yenilikci, 6nce insan anlayisina sahip bireyler yetistirmek bizim temel hedefimizdir
Tosya Mehmet Akif Ersoy Ilkokulu stratejik planlama calismasina énce durum tespiti yapilarak baglanmistir. Téim personelin
katilimiyla uzun stiren bir galisma sonucu ilk seklini almus, varilan genel sonuglarin sadelestirilmesi ise Okul yonetimi ile
ogretmenlerden den olusan kurul tarafindan yapilmistir. Daha sonra GZFT sonuclarina gore stratejik planlama asamasina
gecilmistir. Bu stirecte okulun amaglari, hedefleri, hedeflere ulasmak i¢in gerekli stratejiler, eylem plani ve sonucta calismalarimizin
gostergeleri ortaya konulmustur. Stratejik Plan' da belirlenen hedeflerimizi ne 6lctide gerceklestirdigimiz, plan dénemi i¢indeki her
yilsonunda gozden gecirilecek ve gereken revizyonlar yapilacaktir.
Tosya Mehmet Akif Ersoy Ilkokulu Stratejik Plan1 (2024-2028)“de belirtilen amag ve hedeflere ulasmamizin Okulumuzun
gelisme ve kurumsallasma stireclerine 6nemli katkilar saglayacagina inanmaktayiz.
Planin hazirlanmasinda emegi gecen Strateji Yonetim Ekibi“ne, tiim kurum ve kuruluslara, dgretmen, 6grenci ve velilerimize
tesekkiir ederim. Suat AKTURK
Okul Miidiirii
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BOLUM I: GIRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

2024-2028 dénemi stratejik plan hazirlanmast siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan Ekibinin olusturulmasi ile baglamistir. Ekip
tarafindan olusturulan c¢alisma takvimi kapsaminda ilk asamada durum analizi galismalar1 yapilmis ve durum analizi asamasinda
paydaslarimizin plan siirecine aktif katilimini saglamak tizere paydas anketi, toplant1 ve goriismeler yapilmistir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim bolumiine gecilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve eylemleri

belirlenmistir. Calismalari ytirtiten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

STRATEJIK PLAN UST KURULU

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri
Adi Soyadt Unvani Adi Soyad: Unvani
Suat AKTURK Okul Miudiru Mustafa PEHLIVAN Miidiir Yardimcisi
Mustafa PEHLIVAN Miidiir Yardimcist Esma KARA Rehber Ogretmen
Ebru NAMLI Simif Ogretmeni Stimeyye Hatun PEKER Ingilizce Ogretmeni
Ferda TEPE OAB Bagkan Fdime Mert COBAN Simif Ogretmeni
Mehtap CALISKAN OAB Temsilcisi Hilal OZTURK Gontillii Veli
Tuba USLU Rehber Ogretmen Veysel SAYAR Simif Ogretmeni
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BOLUM II: DURUM ANALIZI

Durum analizi bolimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yamt bulunmaya
calisilmuastir.

Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve gortisleri ile okulumuzun
Giglt Zayif Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindig1 analize yer verilmistir.

Okulun Kisa Tanitimi

ettt ), U0 Y Y
;" \‘,.K_m AV

w n'“pr w ow
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[stiklal Mars1 sairimiz Mehmet Akif Ersoy’dan admi alan okulumuz, Kastamonu ili Tosya ilgesi Bahgelievler Mahallesi'nde
bulunmaktadir.

1990-1991 Egitim-Ogretim yilinda hizmete baglamigtir. 1993-1994 Egitim-Ogretim yilinda 8 yillik egitime ge¢mistir.2001-2002
Egitim-Ogretim yilinda derslik yetersizligi nedeniyle ikili egitime baglamis ve 2008-2009 egitim-ogretim yilinda ek binanm
tamamlamast ile birlikte normal egitime donmiistiir. 2012-2013 egitim ve 6gretim yilinda Mehmet Akif Ersoy [lkokulu ve ortaokulu
olarak ayrilmis olup sabahgci ve 6glenci olarak ikili egitim yapilmaktadir. 2015-2016 Egitim ve 6gretim yilindan itibaren de normal
egitime devam etmektedir.

Okulumuzda 22 derslik, 1 Kiittiphane, 1 Cok amagli salon, 1 Ogretmenler Odast, 2 Idare Odasi ve 1 Rehberlik Servisi ve 1

Tasarim Beceri Atolyesi bulunmaktadir
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Mevcut Durumu: Temel Istatistikler

Okul Kinyesi
Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadur.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

Ili : Kastamonu Tlcesi: Tosya
Adres: Bahgelievler Mah. Turgut Reis Sok:No:2/2 Tosya Cografi Konum (link): http: / /tosyamaersoyilkokulu.meb.k12.tr/tema
KASTAMONU /harita.php
Telefon Numarasz: | 0 (366) 313 13 14 Faks Numarasi:
e- Posta Adresi: 733534@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: http://tosyamaersoyilkokulu.meb.k12.tr/
Kurum Kodu: 733534 Ogretim Sekli: Tam Giin
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 2008 Toplam Calisan Sayis1 33
Kiz 260 Kadm 18
.l Ogretmen
Ogrenci Sayis: Erkek 279 Erkek 11
Sayis1
Toplam 617 Toplam 29
Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayist 1 29 Sube Bagina Diisen Ogrenci Sayis1 :29
Ogretmen Bagina Diisen Ogrenci Sayis1 : 29 Sube Basina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayis1 |: 0
Ogrenci Bagina Diisen Toplam Gider Miktar1 Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi 5
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Calisan Bilgileri
Okulumuzun ¢alisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu

Unvan Erkek Kadin Toplam
Okul Mudurt ve Mudiir Yardimcist 2 1 3
Sinif Ogretmeni 10 9 19
Brang Ogretmeni 1 1 2
Rehber Ogretmen 0 2 2
Idari Personel 0 0 0
Yardimci Personel 1 3 4
Guivenlik Personeli 0 0 0

Toplam Calisan Sayilar 14 16 30
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Okulumuz Bina ve Alanlari

Okulumuzun binasi ile acik ve kapalr alanlarina iliskin temel bilgiler altta yer almaktadur.

Okul Yerleskesine Iliskin Bilgiler

Okul Boliimleri Ozel Alanlar Var | Yok
Okul Kat Sayist 4 Cok Amacli Salon X
Derslik Sayis1 22 Cok Amacli Saha X
Derslik Alanlari (m2) 984,4 Kittiphane X
Kullanilan Derslik Sayis1 22 Fen Laboratuar: X
Sube Sayis1 23 Bilgisayar Laboratuar: X
Idari Odalarmn Alani (m2) 67,36 Is Atolyesi X
Ogretmenler Odasi (m2) 44,24 Beceri Atolyesi X

Okul Oturum Alani (m2) 795 Pansiyon X
Okul Bahgesi (Acik Alan)(m2) 1859

Okul Kapal1 Alan (m2) 2916

Sanatsal, bilimsel ve sportif amagli toplam alan (m?) 140

Kantin (m2) 20

Tuvalet Sayis1 7
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Sinif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan smiflarin 6grenci sayilar: alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz Erkek | Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
Okul 6ncesi A 6 11 17 2/D 10 18 28
Okul Oncesi B 8 8 16 2/E 15 13 28
Okul Oncesi C 10 8 18 3/A 14 8 22

Okul Oncesi D 6 10 16 3/B 13 14 27

1/A 1 | 17 28 3/C 11 14 25
1/B 15 | 12 27 3/D 14 13 27
1/C 14 | 15 29 3/F 11 16 27
1/D 13 | 17 30 4/A 14 14 28
1/E 1 | 15 26 4/B 21 8 29
2/A 14 16 30 4/C 12 17 29
2/B 12 | 15 27 4/D 17 12 29
2/C 14 16 30 4/E 12 12 24

*Smif sayisma gore istenildigi kadar satir eklenebilir.
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Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan c¢alisir durumdaki donanim malzemesine iliskin bilgiye alttaki

tabloda yer verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akalli Tahta Sayisi 20 TV Sayisi 2
Masatistti Bilgisayar Sayis1 6 Yazici Sayisi 2
Tasinabilir Bilgisayar Sayis1 1 Fotokopi Makinasi Sayis1 4
Projeksiyon Sayisi 5 Internet Baglanti Hiz1 16 Mbps

Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak tizere gelir ve giderlerine

iliskin son iki y1l gerceklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Yillar Gelir Miktar1 Gider Miktar:
2021 6513,13 0

2022 1306 5211,54

2023 7000 13145,58
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PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun temel paydaslar1 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin dissal etkisi nedeniyle okul cevresinde
etkilesim icinde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin gorusleri anket, toplant, dilek ve istek kutulari,

elektronik ortamda iletilen 6nerilerde dahil olmak tizere cesitli yontemlerle stirekli olarak alinmaktadr.

OKUL AILE
BIRLIGI
BASKANI

OKUL
MUDURU

OGRETMEN

KURULLARI

ZUMRE VE
KURULLAR

Planlama siirecinin ilk asamalarinda paydaslarla etkili bir iletisim kurularak bu kesimlerin ilgi ve katkis1 saglanmastir.
Paydaslarin goriis ve beklentileri tespit edilmistir.

Paydaslarin hangi asamada katki bunlarin giderilmesi i¢in stratejiler olusturulmustur.

Paydaslarin birbirleriyle olan iliskileri tespit edilmistir.

Paydaslarin okul hakkindaki goriislerinin alinmasiyla okulumuzun giiclii ve zayif yonleri hakkinda fikir edinilmistir.

Paydaslarin goriis, oneri ve beklentilerinin anket yoluyla daha da somutlasmasi saglanmus, bu beklentilerin stratejik
planlama stirecine dahil edilmesiyle planin bu kesimlerce sahiplenilmesi ve planin uygulanma diizeyinin artmas: amaglanmustir.
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Paydas anketlerine iliskin ortaya ¢ikan temel sonuglara altta yer verilmistir :

Ogrenci Anketi Sonuglari:

Maddeler Kesinlikle K | Katiliyorum | Kararsizim | Kismen Ka |Katilmiyorum
Ogretmenlerimle ihtiyag duydugumda rahatca goriisebilirim 84,20 11,50 2 1,30 1
Okul midirtyle ihtiyag duydugumda rahatca konusurum. 89,4 8,60 1 1 0
Okul rehberlik servisinden yeterince yararlaniyorum. 85,60 10,40 1 3 0
Okula ilettigimiz 6neri ve isteklerimiz dikkate almur. 84,5 9,5 1,5 1,5 2
Okulda kendimi gtivende hissediyorum. 90 8,12 0 1,88 0
Ogrencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin goriisii alinir. 87,06 10,25 1,69 1 0
Ogretmenler yenilige acik derslerde cesitli yontemler kullanir 75,60 18,3 31 2 1
Derslerde konuya uygun arag-gereg¢ kullanilmaktadir. 80,44 10,56 4,24 2.5 2.26
Teneffiislerde ihtiyaclarimi giderebiliyorum. 75,65 6,89 11,47 5,99 0
Okulun i¢i ve dis1 temizdir. 65,24 22,84 4,95 1,46 1,3
Okul binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir. 65,7 25,12 5,77 2,41 1
Yeterli miktarda sanatsal ve kiilttirel faaliyetler diizenlenir. 90,3 5,7 2 1 1

Tosya Mehmet Akif Ersoy ilkokulu Miidiirliigii

2024-2028 Stratejik Plani




Ogretmen Anketi Sonuclari: %

Maddeler Kesinlikle K | Katiliyorum | Kararsizim | Kismen Ka |Katilmiyorum
Okulumuzda kararlar ¢alisanlarin katilhmyla. 61.24 12.54 1,74 12,45 12
Kurumdaki tiim duyurular galisanlara zamaninda iletilir. 73.50 18.83 0 5.16 2.51
Her tiirlt 6diillendirmede adil olma ve objektiflik esastir 60.33 23.33 3 0 13,34
Kendimi okulun degerli tiyesi olarak gortirtim. 60.50 30.50 4.16 0 4.84
Okulum kendimi gelistirme imkani tanimaktadar. 64.33 29.30 1 12.50 5.37
Okulum teknik arag ve gereg yoniinden yeterli donanimlidur. 59,85 30,25 6,99 0 24
Okulda calisanlara yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetler diiz. 40.85 30.67 0 2.33 28.15
Ogretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir. 64.83 22.50 2 1 9,67
Yerelde ve toplumda olumlu etki birakacak ¢alismalar yapil. 64.45 16.66 12.50 4.16 2.23
Yoneticilerimiz yaratici ve yenilik¢i diistincelerin tiretilmesini. 65,25 28,43 0 2.16 6.16
Y oneticilerimiz okulun iyilestirmeye acik alanlarinm paylasir. 64.16 26.83 0 2.48 6,53
Sadece 6gretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler yeterli 62.40 32.20 0 0 5.4
Alanimdaki yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi giin 71.50 22 4.50 0 2
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Veli Anketi Sonuglari: %

Maddeler Kesinlikle K | Katiliyorum | Kararsizim | Kismen Ka |Katilmiyorum
Okul calisanlariyla rahatca gortisebiliyorum. 85,46 14,48 0,03 0,03 1.18
Beni ilgilendiren okul duyurularii zamaninda 6greniyorum. 82.15 11.15 2,2 34 1,1
Ogrencimle ilgili konularda rehberlik hizmeti alabiliyorum. 70.75 13.90 5.55 1.05 1.7
Istek ve sikayetlerim dikkate alintyor. 75.14 10.55 10.25 2.52 1,54
Ogretmenler derslerde gesitli yontemler kullanmaktadir. 76.47 9.41 5.88 3.52 3.52
Yabanci kisilere kars1 gtivenlim nlemleri alinmaktadir. 80 11.76 3.52 2.35 2.35
Bizleri ilgilendiren konularda bizimde goriislerimiz alinir. 55.29 30.58 8.23 2.35 3.52
E okul,veli bilgilendirme sistemini dtizenli takip ediyorum. 77.64 7.05 3.52 2.35 9.41
Cocugumun okulu ve 6gretmenini sevdigini diistintiyorum. 70.58 17.05 2.35 2.35 10.64
Okulum teknik arag ve gereg yontinden yeterlidir. 80 7.05 9.41 2.35 1.17
Okul her zaman temiz ve bakimlidur. 51.76 23.52 7.05 7.05 10.58
Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir. 60 10.58 7.05 3.52 18.85
Okulumuzda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenir. 69.41 5.88 4.9 5.70 14.11
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GZFT (Gugli, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi *

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, ¢alisan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir
gider bilgileri ile paydas anketleri sonucunda ortaya ¢ikan sorun ve gelisime agik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek
GZFT tablosunda belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 6lgen anketlerden c¢ikan sonuclar tek bir analizde

birlestirilmistir.

Kurumun giticlti ve zayif yonleri donanim, malzeme, calisan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi ¢ok cesitli alanlarda
kendisinden kaynakli olan gticliiliikleri ve zayifliklar1 ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul midurt/mudirligt

kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve dis faktor ayrimi yapilmstir.
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icsel Faktorler

Giiglii Yonler

) I.Qgrenci sayisinin siniflarda dengeli dagilimi

Ogrenciler 2.0grencilerimizin Okul dncesi egitim alarak birinci sinifa baglamasi
1. Giiglii ve deneyimli 6gretmen kadrosu

Calisanlar 2. Calisanlarimizin uyumlu ve is birligi i¢cinde ¢alisma ve kurum kiiltiiriine sahip olmasi
3. Ogretmen yonetici is birliginin gii¢lii olmasi
1.0kul Aile Isbirligine 5nem veren velilerimizin olmasi

Veliler 2.Veli iletisiminin gii¢lii olmasi

3.0kul Aile Birliginin aktif ¢alismasi

1. Konum olarak merkezi bir yerlesim yerinde olmasi

2. Okul fiziki yapismnin iyi durumda olmasi

3. Siniflardaki 6grenme merkezlerinin okul dncesi egitim programina gore olusturulmus olmasi
4. Okula ulasimin kolay olmasi

5.0kul bahgesinin dig mekan etkinlikleri i¢in uygun olmasi

6.0kulumuzda Tasarim Beceri At6lyesi kuruluyor olmasi (Drama)

Bina ve Yerleske

1.ADSL baglantisinin olmasi
Donanim 2.Glivenlik kameralarinin olmasi
3.Her sinifta etkilesimli akilli tahtalarin olmasi

Bltce 1.0kul biit¢esinin var olmasi ve biit¢enin veli katkilar1 olusmasi

1. YoOnetim kadrosunun kadrolu yoneticilerden olusmasi

2. Seffaf, paylasimci, degisime agik bir yonetim anlayismin bulunmasi
3.Komisyonlarin etkin ¢aligmasi

4.Yeniliklerin okul yonetimi ve 6gretmenler tarafindan takip edilerek uygulanmasi

Ydnetim Surecleri

1. Rehberlik servisinin aktif ¢alismasi

2. Temizlik ve hijyene dikkat edilmesi

Diger 3. Okulumuzun gii¢lii bir bilgi birikimine ve deneyime sahip olmasi

4.6.Beyaz Bayrak, Dostu Okul, Sifir Atik Belgesi alinmasi, Eko Okul olmamiz
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Zay:if Yonler

1.0grenciler aras1 sosyal - Kiiltiirel ve sosyal-ekonomik farkliliklar

Ogrenciler 2.Teknolojik aletlere bagimlilign artis
3.Kaynastirma 6grencilerinin egitiminin kalabalik smiflarda zorlagsmasi
Calisan 1.0kul Personeline yonelik okul dis1 etkinliklerinin yetersiz olmasi
alisanlar -
: 2.Bireysel performanslarin takdir ve 6diillendirmelerinin okul dis1 iist yonetimleri tarafindan yapilamamasi
1.Velilerin okul ve egitim 6gretime yonelik olumsuz tutumlari
vVeliler 2.Cevrenin ve ailelerin okuldan yiiksek beklentileri

3.Velilerin siirekli egitim 6gretim dis1 hususlarda 6grencileri hakkinda 6gretmenlerden bilgi talep etmesi
4.Pargalanmis ailelere mensup 6grenci sayisinin fazlalhigi

Bina ve Yerleske

1. Okulun caddeye yaki ve kalabalik yerlesim yerinde bulunmasimdan kaynaklanan giivenlik sorunu
2. Okul binasinin farkli etkinlikler yapmak i¢in uygun olmamasi
3.0kul bahgesinin 6grenci sayis1 dikkate alindiginda yetersizligi

1. Okulda bir spor salonunun olmamasi
2.Internet erisim kisitlihig

Donanim
3.0kul ¢atisinin dis etkilere acik olmasi nedeniyle onarim ihtiyaci
4..Fen ve BT laboratuarlarinin olmamasi
Biitce 1.0kulun temizlik ve onarim benzeri ihtiyaglari i¢in bitcenin yetersiz kalmasi

2.Sosyal etkinliklerin ¢esitlendirilebilmesi i¢in yeterli kaynagin olmamasi

Ydnetim Surecleri

1.Personel verimliliginin arttirilmasi

Diger

1.Ulusal Sergi ve Yarigmalara (resim brang 6gretmen yoklugu) Katilim Sayisinin Arttirilmasi
2.Sportif yarigmalara brans 6gretmeni olmadigindan dolayi katilimmn olamamasi
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Digsal Faktorler

Firsatlar
Politik Cevremizde kurumsal ve bireysel bazda siirekli gelismeyi hedefleyen biling diizeyinin artiyor olmasi
. Egitim 6gretim ortamlar1 ile hizmet birimlerinin fiziki yapisinin gelistirilmesini ve egitim yatirimlarin

Ekonomik .
artmasinin saglamasi

Sosyolojik Kitlesel go¢ ile gelen bireylerin topluma uyumunu kolaylastiran sosyal yap1
Teknoloji aracihigiyla egitim Ogretim faaliyetlerinde ihtiyaca gore altyapi, sistem ve donanimlarin

Teknolojik gelistirilmesi ve kullanilmas1 ile 6grenme siireglerinde dijital igerik ve beceri destekli doniisim

imkanlarina sahip olunmasi

Mevzuat-Yasal

Bakanligimizin 2023 egitim vizyonu

Cevre duyarlilig1 olan kuramlarm MEB ile is birligi yapmasi, uygulanan miifredatta ¢cevreye yonelik tema

Ekolojik
ve kazanimlarin bulunmasi
Tehditler
Politik Personel Politikalar1 nedeniyle okulumuzda ki destek personel yetersizligi ve bunu telafi edebilecek
hizmet aliminda yasanan kaynak sorunu
. Egitim ve 6gretimde kullanilan cihaz ve makinelerin yiiksek teknolojilere sahip olmasi nedeniyle bakim,
Ekonomik o
onarimmlarmnin pahali olmas1 dolayisiyla okullarin maddi yonden zorlanmasi
Sosyolojik Kamuoyunun egitim 6gretimin kalitesine iliskin beklenti ve algisinin farkli olmasi
Hizli ve degisken teknolojik gelismelere zamaninda ayak uydurulmanin zorlugu, Ogretmenler ile
Teknolojik Ogrencilerin teknolojik cihazlar1 kullanma becerisinin istenilen diizeyde olmamasi, O6gretmen ve

ogrencilerin okul disinda teknolojik aracglara erigiminin yetersizligi

Mevzuat-Yasal

Degisen mevzuati uyumlastirmak i¢in siirenin sinirh olusu

Ekolojik

Toplumun cevresel risk faktorleri konusunda kismi duyarsizligi, ¢evre farkindaliginin azligi
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Gelisim ve Sorun Alanlar1

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan sonuclarin planin gelecege yonelim bolimii ile
iliskilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iliskin {i¢ temel tema olan Egitime Erisim, Egitimde
Kalite ve kurumsal Kapasite kullanilmistir. Egitime erisim, 0grencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasina iliskin
suregleri; Egitimde kalite, 6grencinin akademik basarisi, sosyal ve bilissel gelisimi ve istihdami da dahil olmak {izere egitim ve
Ogretim stirecinin hayata hazirlama evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum kiltiirti, donanum, bina gibi egitim ve

ogretim stirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.

Egitime Erisim Egitimde Kalite Kurumsal Kapasite
Okullasma Orani Akademik Basari Kurumsal Iletisim
Okula Devam/ Devamsizlik Sosyal, Kiiltiirel ve Fiziksel | Kurumsal Yonetim
Gelisim
Okula Uyum, Oryantasyon Ogretim Yontemleri Bina ve Yerleske
Ozel Egitime Thtiyac Duyan Bireyler | Ders arag geregleri Donanim
Yabanci Ogrenciler Temizlik, Hijyen
Is Guivenligi, Okul Giivenligi
Tasima ve servis

Gelisim ve sorun alanlarina iliskin GZFT analizinden yola ¢ikilarak saptamalar yapilirken yukaridaki tabloda yer alan ayrimda belirtilen
temel sorun alanlarina dikkat edilmesi gerekmektedir.
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Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

1 | Okul éncesi ve ilkokula kayith dgrencilerimizde devam/devamsizlik bilincini gelistirmek
2 | Oryantasyon ¢aligmalarinin gesitlendirilmesi, okul 6ncesi egitimin yayginlastirilmasi

3 | Ozel egitime ihtiyag¢ duyan bireylerin uygun egitime erisimi

4 | Yabanci 6grencilerimizin okula devamini saglayarak egitime erisimi

2.TEMA: EGITIM VE OGRETIMDE KALITE

1

Ogrencilerin becerilerine uygun kaliteli egitim ortami olusturulmasi

Ogrenci gelisimini destekleyici rehberlik faaliyetleri

Ogretmenlere yonelik hizmet i¢i egitimler

Egitim 6gretim silirecinde sanatsal, sportif ve kiiltiirel faaliyetler

Egitimde farkli yontem ve tekniklerin kullanilmas1

Okul 6ncesi egitimde materyal kullanimi1

Egitimi destekleyecek ve gelistirecek projeler gelistirme

OINO|O1 B WIN

Drama Tasarim Beceri Atolyesinden etkin bir sekilde yararlanmak

3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

1

Kurum i¢i iletisimi giiglendirecek etkinlikler yapilmasi

Demokratik yonetim anlayisinin gelistirilmesi

Ogretmenlere yonelik fiziksel alanlarin olusturulmasi

Donanim ve finansal kaynaklarin daha iyi yonetilmesi

Is giivenligi ve sivil savunma bilincinin olusturulmasi

ool bW IN

Servis yolunun giivenliginin saglanmasi
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BOLUM I1I: MISYON, VIZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Miidirliigiimiiziin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin Olusturulmas: kapsaminda Ogretmenlerimiz, Ggrencilerimiz,
velilerimiz, ¢alisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alinan goriisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi tarafindan olusturulan Misyon,
Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz Gst kurulana sunulmus ve iist kurul tarafindan onaylanmustir.

MISYONUMUZ

Biitiin 6grencilerin 6grenmeyi 6grenmelerini saglamak, onlarm milli birer kimlik kazanmus, bilgili, becerili kendine giivenen bireyler olarak
yetismelerine firsat tanimak ve onlara 21.yiizyilin gelisen ihtiyaglarina cevap verebilecek beceriler kazandirarak bir iist 6grenim kurumuna hazirlamak i¢in
variz.

ViZYONUMUZ

Ogrenen okul modelini uygulamak icin takim ruhuna inanmis herkesin her giin daha iyiye ulagsmak icin calistig1, bilgi Cagr’nin gerektirdigi bilgi, beceri
ve teknolojinin etkin kullanimini saglamak yolu ile Tiirkiye ve cagdas iilkelerdeki esdeger okullarla yarisacak diizeye erismis kaliteli, seckin ve
kurumsallasabilmis bir okul olmaktir

TEMEL DEGERLERIMiZ

v Okulumuzda 6grenmeyi temel ihtiyag kabul etmek.
v Ogrenmeye kars1 olan ilgi ve istegi artirmak.

v Ogrenilen bilgileri daha anlasilir ve kullamlabilir davranislar haline doniistiirmek.
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v’ Tiirkgenin giizel konusulmasi ve yazilmasini ortak deger haline getirmek.

v Ogrencileri alisageldik sinif ortamindan kopararak, 6grenmeyi daha heyecanli, eglenceli ve kalict hale déniistiirmek.

v Okulumuz 6gretmenleri bu okulun 6gretmenleri olmakla, 6grenciler de bu okulun dgrencileri olmakla 6viinmek.

v Ogrencilerin yasam kalitelerinin yiikseltilmesi icin ugras vermek.

v" Okulumuzda her davranisi her olay her faaliyeti sevgiyle yliriitmek.

v Velileri 6grenme siirecinde aktif olarak katmak ve bilinglenmesini saglamak.

v Okula ve 6gretmene giiven duygularinin artmasini saglamak.

v Okulumuz 6grencilerini kaliteli bireyler olarak yetistirerek iilke ¢apinda 6nemli basarilara imza atabilmeleri i¢in temel olusturmak.

v" Okulumuzda herkesin Biiyiik Onder Atatiirk'iin ¢izmis oldugu ilke ve inkilaplar1 kendisine hayat felsefesi yapmasini temel ilke saymak.

BOLUM IV: AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

Egitim ve 6gretime erisim okullasma ve okul terki, devam ve devamsizlik, okula uyum ve oryantasyon, 6zel egitime ihtiyag
duyan bireylerin egitime erisimi, yabanci 6grencilerin egitime erisimi ve hayat boyu 6grenme kapsaminda ytrttiilen faaliyetlerin

ele alind1g1 temadir.
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Stratejik Amag 1: Kayit bolgemizde yer alan biitiin okuloncesi ve ilkokul 6grencilerimizin okullasma oranlarmni artiran ve okula

uyum sorunlarini gideren etkin bir egitim ve 6gretime erisim stireci hakim kilmacaktir.

Stratejik Hedef 1.1: Kayit bolgemizde yer alan okuloncesi ve ilkokul 6grencilerinin okullagsma oranlari artirilacak ve okula uyum

sorunlari giderilecektir.

Performans Gostergeleri

N PERFORMANS Mevcut HEDEF
0 % .
GOSTERGESI 2023 [2024  [2025 [2026 [2027 | 2028
PG11.1 Kay1t bolgesindeki 6§rencﬂerden okula kay1t 95 9% 97 08 99 100
yaptiranlarin oran (%)
PG.112 [lkokul birinci sinif 8grencilerinden en az bir yil
o okul 6ncesi egitim almis olanlarin orani 85 88 90 95 99 100
(%) (ilkokul)
PG.1.1.3 Ouk'l%la yeni baslayan ogrencﬂoerden oryantasyon 90 95 97 08 99 100
egitimine katilanlarin orani (%)
PG.1.14 Bir egitim ve égretn}ludt')ne?mmde 200 gilin ve tizeri 212 0,56 0,40 0,30 0,20 0,15
devamsizlik yapan 6grenci orani (%)
PG.1.1.5. Bir egitim ve 6gretim doneminde 20 giin ve tizeri
. . 5 4,8 3 2 1 0
devamsizlik yapan yabanci 6grenci orani (%)
PG.1.1.6. Okulun 6zel egitime 1vht1yag duyan bireylerin 06 0.7 08 08 0.9 1
kullanimina uygunlugu (0-1)
PG.1.1.7. Ozel Egitime Ihtiyagc Duyan Ogrencilerden % 100 100 100 100 100
Destek Egitim Odasindan Yararlananlarin Orani
Eylemler
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No

Eylem ifadesi

Eylem Sorumlusu

Eylem Tarihi

Kayit bolgesinde yer alan 6grencilerin muhtarlik isbirligi ile

1.1.1. : Okul Stratejik Plan Ekibi 01 Eyliil-20 Eyliil
tespit ¢aligmasi yapilacaktir.
Kayit bolgesinde yer alan ailelere farkindalik c¢alismasi|, ... .. . .
1.1.2 yiritiilecektir. Midiir Yardimcisi 01 Eylul-20 Eyliil
113 Yen}vl'aaslaya({ak (')gr_encﬂer" icin oryan'taS}vfon haftasinda ¢ocuk I}e:hberhk Sgrv151 ve Smif Oryantasyon Haftast
senligi benzeri etkinlikler diizenlenmesi saglanacaktir. Ogretmenleri
1.1.4 |Devamsizlik yapan 6grencilere ev ziyaretleri dizenlenecektir. | Miidiir Yardimcisi Egitim ve Ogretim siiresince
Devamsizlik yapan Ogrencilere terciman aracihigiyla ev|Rehberlik Servisi ve Okul|_... . T
1.1.5 ziyaretleri diizenlenecektir. Yonetimi Egitim ve Ogretim siiresince
Okul, oOzel egitime ihtiyag duyan bireylerin kullanimini|Rehberlik Servisi ve Okul . N
116 kolaylastiracak sekilde dizayn edilecektir. Yonetimi 01 Eylil-30 Eylul
Ozel egitime ihtiyac1 oldugu rehberlik arastirma merkezlerince . .
1.1.7 |[tespit edilen Ogrencilerin velilerine destek egitim odalar1 Rehberlik Servisi ve Okul

hakkinda bilgilendirme yapilacaktir.

Yo6netimi

01 Eylil-30 Eyliil
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TEMA II: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Egitim ve ogretimde kalitenin artirilmasi bashigi esas olarak egitim ve Ogretim faaliyetinin hayata hazirlama islevinde

yapilacak calismalar: kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, sinav kaygilari, siifta kalma, ders basarilar1 ve kazamimlari, disiplin sorunlary,
ogrencilerin bilimsel, sanatsal, kiilttirel ve sportif faaliyetleri ile istthdam ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki

faaliyetler yer almaktadur.

Stratejik Amag 2: Egitim ve 6gretimde kalite artirilarak 6grencilerimizin bilissel, duygusal ve fiziksel olarak ¢ok boyutlu gelisimi

saglanacaktir.

Stratejik Hedef 2.1: Ogrenme kazanimlarin takip eden ve velileri de siirece dahil eden bir yonetim anlayis ile 6grencilerimizin

akademik basarilar: artirilacak ve 6grencilerimize iyi bir vatandas olmalari icin gerekli temel bilgi, beceri, davranis ve aliskanliklar

kazandirilacaktir.
No PERFORMANS Mevcut HEDEF |

i} GOSTERGESI 2023 2024 2025 2026 2027 2028

PG.211 O grencﬂerl bir {ist (?gltlm .kurpmuna hazirlayici 5 6 7 8 9 10
diizenlenen rehberlik faaliyeti sayisi

PG.2.1.2 Takdir / tesekkiir belgesi alan 6grenci orani 75 77 80 82 85 88

PG.2.1.3 Takdir / tesekkiir belgesi alan 6grenci sayisi 171 167 170 175 176 180

PG.2.1.4 Kaynastirma egitimi saglanan birey sayis1 23 24 25 28 30 31

PG.2.1.5 Ogrenci Bagma Okunan Kitap Sayisi 15 20 25 30 35 50

PG.2.16 Kiitliphanenin kullanimini etkin hale getirme ve 5 5 7 8 9 10

T kitiphaneden okunan kitap sayisini artirma etkinligi

PG.2.17 Okul' Kutuphane& ve smif kitapliklarmi 2735 3000 3200 3500 3600 4000
zenginlestirmek

PG.2.1.8 Yabanci Dil Dersi Yilsonu Puan Ortalamasi (4. Sinif) 71,92 73 75 78 80 85

PG.219 EBA Portalina Kayitli Ogretmen Orani 90 100 100 100 100 100

Tosya Mehmet Akif Ersoy ilkokulu Miidiirliigii 2024-2028 Stratejik Plani



PG.21.10 EBA Portalina Kayith Ogrenci Orant 95 100 100 100 100 100
IIkokul Yetistirme programma dahil edilen
PG.2.1.11 ogrencilerden basarili olanlarin orani 100 100 100 100 100 100
; . Eylem Eylem
No Eylem Ifadesi Sorumlusu Tarihi

. ey e e - . . . . 01.01.2024-

2.1.1 |Ogrencileri bir tist egitim kurumuna hazirlayici etkinlikler diizenlenecektir. Rehberlik Servisi 31.12.2028
. T . o gee < . . 01.01.2024-

2.1.2 | Ogrencileri ¢esitli sekilde motive ederek o6diil almalarini saglamak Smif Ogretmenleri 31.12.2028
o C o I . . . . 01.01.2024-

2.1.3 | Cesitli yetersizlikleri olan 6grencileri RAM’a yonlendirmek. Rehberlik Servisi 31122028
2.1.4 | Ogrencilerin okuma aliskanlig1 kazanmalarini saglamak Smif Ogretmenleri %ll 0112 22%22‘;;

2.1.5 |Okuma saati etkinliginin igerigi zenginlestirilerek dramatizasyonla desteklenecektir. Smf Ogretmenleri | Her ay sonunda

o o . - Ingilizce 01.01.2024-

2.1.6 [Ogrencilerin yabanci dil kullanimlarmi farkli alanlara aktarmalar1 saglanacaktir. Ogretmeni 31122028
e o . . . 01.01.2024-

2.1.7 |[EBA Portali 6gretmenlere tanitilacak ve kullanimi tesvik edilecektir. Smif Ogretmenleri 31122028
. . . . . . 01.01.2024-

2.1.8 [Velilere EBA portali tanitilacak ve kullanimi tesvik edilecektir. Smif Ogretmenleri 31.12.2028

219 Belge alan o6grenciler onore edilerek takdir ve tesekkiir belgesi alan Ogrenci orani Okul Yénetimi Dénem Sonlarmda
artirilacaktir.

: S . e . Rehberlik Servisi . .
2.1.10 |IYEP kapsaminda olan 6grencilerin gelisimleri takip edilecektir. ve Okul Yénetimi IYEP takvimi
e . . . - o 01.01.2024-

2.1.11 |Paydaslarla igbirligi yapilarak egitimlerin verilmesi saglanacaktir. Okul Yonetimi 31.12.2028
. 3 o : . . 01.01.2024-

2.1.12 | Okul Saglig ve Hijyen Egitimi Konusunda Yapilan Faaliyet Sayisi Rehberlik servisi 31.12.2028
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Stratejik Hedef 2.2: Ogrenme kazanimlarin takip eden ve velileri de siirece dahil eden bir yonetim anlayisi ile 6grencilerimizin

akademik basarilar1 ve sosyal faaliyetlere yetenekleri dogrultusunda etkin katilimi artirilacaktir

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut HEDEF
GOSTERGESI 2023 2024 2025 2026 2027 2028

PG.2.2.1 Okulda kutlanan haftalarda gorev alan 6grenci sayisi 450 500 540 560 580 600
PG.2.2.2 Okuldjl kutlanan haftalarda gorev alan 6grencilerin 78 82 88 90 95 100

orani(%
PG.2.2.3 Okulda diizenlenen sportif turnuvalara katilan 6grenci

sayisi(futbol-mendil kapmaca vb.) 150 200 220 250 300 320
PG.2.24 Okulda diizenlenen sportif turnuvalara katilan 40 60

ogrencilerin orani(%) (futbol-mendil kapmaca vb.) 70 80 90 100
PG.2.2.5 [Ikokullar arasi 1 ve Ilge diizeyinde diizenlenen siir 3 10

ve resim yarigsmasinda dereceye giren 08renci sayisi 15 20 25 30
PG.2.2.6 Ulusal diizeyde diizenlenen resim ve siir yarigmalara 0 2

katilan 6grenci sayisi 10 20 25 40
PG.2.2.7 Yiiriitiilen Ders Dis1 Egzersiz Faaliyeti Sayist 1 1 2 3 4 5
PG.2.28 Cevre Bilincinin Artirilmasina Yonelik Etkinlik Sayisi - 2 3 4 5 6
PG.2.2.9 Cevre Bilincinin Artirilmasina Yonelik Etkinliklere ) 80 100 120 150 200

Katilan Ogrenci Oram
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; . Eylem Eylem

No Eylem Ifadesi Sorumlusu Tarihi
N . . . . . 01.01.2024-
2.2.1 | Okulda sosyal, kilttrel ve sportif faaliyetler diizenlemek. Smif Ogretmenleri 31122028
299 Il,{lqe ve ulusal diizeyde diizenlenen resim ve siir yarigmalara Ogrencilerin katilimlarini Smif Ogretmenleri 01.01.2024-
saglamak. 31.12.2028
Okulda, ilcede, ilde ve ulusal dizeyde dizenlenen resim, siir ve her tiirlii yarigmalarda R 01.01.2024-
2.2.3 dereceye girenleri 6dullendirmek. OkulYonetimi 31.12.2028
224 |. I e . 1 . . . . . . . 01.01.2024-
Ogrencilerin Cevre bilincine yonelik etkinliklere aktif katilimi tesvik edilecektir Smif Ogretmenleri 31.12.2028
2.2.5 Yarisma duyurularinin zamaninda yapilmasi ve 6grencilerin tesvik edilmesi saglanacaktir Simf Ogretmenleri %11 0112 22%2248-
2.2.6 Ogrencilerin Cevre bilincine ydnelik etkinliklere aktif katilim tesvik edilecektir. Simf Ogretmenleri %110112 22%2248-
2.2.7 | Yetenek tarama uygulamas1 yapilacaktir Smf Ogretmenleri 01.01.2024-
31.12.2028
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TEMA III: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amag 3: Okulumuzun beseri, mali, fiziki ve teknolojik unsurlari ile yonetim ve organizasyonu, egitim ve 6gretimin
niteligini ve egitime erisimi ytikseltecek bicimde gelistirilecektir.

Stratejik Hedef 3.1: Okulumuz personelinin mesleki yeterlilikleri ile is doyumu ve motivasyonlar: artirilacaktir.

Performans Gostergeleri

N PERFORMANS Mevcut HEDEF
(0] o 3
GOSTERGESI 2023 2024  [2025 [2026 [2027 | 2028
Mesleki gelisim faaliyetlerine katilan
PG.3.1.1 personel sayisi 17 14 18 20 21 22
PG.3.1.2 Odiil alan personel orani
0 3 4 5 6 7
PG.3.1.3 Ogretmen bagima diisen 6grenci sayist
26 28 29 30 31 32
PG 3.1.4 Ig .doy.umun.u ve motivasyonu artirmaya 5 4 6 v 3 9
yonelik faaliyet sayist
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Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Mesleki gelisim faaliyetlerine katilan personel sayisi
3.1.1. | jrtrilacaktr. Okul Yoneticileri 01.01.2024-31.12.2028
Ogretmenlerin Tasarim Beceri Atolyelerine Yonelik
3.1.2 |Egitimlere tesviki saglanacaktir. Okul Yoneticileri 01.01.2024-31.12.2028
313 |Bezersizler  konusunda - Ofretmenlerin - destel| o ) yispeicileri 01.01.2024-31.12.2028
saglanacaktir.

Personele yonelik sosyal, sportif ve kiilttirel faaliyetler

3.14. | Jiizenlenmesi saglanacaktir. Okul Yoneticileri Egitim ve Ogretim Y1l
[s doyumunu ve motivasyonu artirmaya yonelik

3.1.5 |faaliyetler diizenlenmesi saglanacaktur. Okul Yoneticileri Egitim ve Ogretim Y1l

316 Héft&\hk ders prograrrilarmm etkililik ve verimlilik esasina Okul Yoneticileri 01.01.2024-31.12.2028
gore olusturulmasi saglanacaktir.

3.1.7. [Personele bilgi ve becerilerine uygun gorevler verilmesi. |Okul Yoneticileri Egitim ve Ogretim Y1l
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Stratejik Hedef 3.2: Okulumuzun mali ve fiziksel altyapisi egitim ve 6gretim faaliyetlerinden beklenen sonuglarin elde edilmesini

temine edecek bicimde stirdiirtilebilirlik ve verimlilik esasina gore gelistirilecektir.

Performans gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut HEDEF
GOSTERGESI 2023 | 2024 2025 [2026 [2027 [ 2028
PG.3.21 Is S'ag.hgl ve Giivenligi kapsaminda yapilan 4 3 9 10 11 1
etkinlikler
PG.3.2.2
3 Okulum Temiz Sertifika Say1s1(0-1) 1 1 1 1 1 1
PG.3.2.
©.3.2.3 Sifir Atik Sertifika Sayisi (0-1) 1 1 1 1 1 1
PG.3.2.4 i .
Kiitiiphanede yer alan kitap sayist 2735 3000 3200 3500 3600 4000
PG.3.2.5 Geri Dontisim Kapsaminda Yapilan Etkinlik 5 3 5 v 3 9
Sayisi
PG.3.2.6 i ato ini OP i
Tasarim ve beceri atolyesini kullanan 6grenci i i 200 300 400 500
say1sl
PG.3.2.7 .1
Cok Amacli salonda yapilan etkinlik sayilar: 10 12 15 18 19 20
PG.3.2.8 Etk11e§1mh“Tahta dest?glyle anlatllagl ders 30 35 90 95 98 100
sayisinin tiim ders cesitlerine orani (%)
PG.3.2.9 . S
Donatim Thtiyaclarinin Giderilme orani (%) 50 55 60 65 70 72
PG.3.2.10 Siniflara internet baglanma orani (%) 100 100 100 100 100 100
PG32.11 Kamera ve Kayit cihazinin yenilenmesi 2 3 4 8 10 12
PG.3.2.12
Bilgisayarlarm Yenilenmesi 2 2 3 4 5 6
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PG.3.2.13 Temizlik ve hijyen konusunda yapilan faaliyet 5 10 1 15 17 20
sayist
PG.3.2.14 Tagima ve Ozel servisle tagman 6grenci sayisi 74 80 85 90 95 100
Eylemler
No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
301, Is Saghgr ve Guvenligi kapsaminda yapilan etkinliklerin i veren (Okul Midiri) 01.01.2024-31.12.2028
artirilmasi
Elektrik Su Dogalgaz vb. harcamalarm minimize edilmesi
322 |ve tasarruf kiiltiirtiniin  olusturulmasma yonelik| Ogretmenler Her Ay Sonunda
tedbir/egitim ve etkinliklerin hayata gecirilmesi
Beslenme Dostu Okul Sertifikasinin alinmasina yonelik
3.2.3 |faaliyetlerin diizenlenmesi Okul Saglig1 Yonetim Ekibi |Her Ay Sonunda
3.24 qulum . Terfuz Sertlf}ka31n1n alinmasma  yonelik Okul Sagh@: Yonetim Ekibi | Her Ay Sonunda
faaliyetlerin diizenlenmesi
3.2.5 Al"cernatl.f kaynaklarla okul kiittiphanesine kitap temin Okul Yonetimi 01.01.2024-31.12.2028
edilecektir.
3.2.6 Atlk Pll, Sifir Atk vb. konularda paydas isbirligi ile Sifir Atik Projesi Ekibi 01.01.2024-31.12.2028
etkinlikler planlanacaktir.
3.2.7 Tasarim ve beceri atolyesinde derslerin islenilmesi Ogretmenler 01.01.2024-31.12.2028
3.2.8 |Cok Amaghh salonda yapilan etkinlik sayilarmin Sosyal Etkinlikler Kurulu | 01.01.2024-31.12.2028
artirilmasi
3.29 Temizlik ve hijyen konusunda yapilan faaliyet say1s1 Okul Saglig1 Yonetim Ekibi |01.01.2024-31.12.2028
3.2.10 T?§1ma ve Qzel Sfervisle t‘a1§'1nan dgrenci servislerinin mevzuata Tag1mac1y1 Tespit 01.01.2024-31.12.2028
gore tasima is ve islemlerinin yapilmasi Komisyonu
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Stratejik Hedef 3.3: Okulumuzun yonetsel stiregleri, etkin bir izleme ve degerlendirme sistemiyle desteklenen, katilimci, seffaf ve

hesap verebilir bicimde gelistirilecektir.

No PERFORMANS Mevcut HEDEF
GOSTERGESI 2023 | 2024 2025 [2026 | 2027 2028
PG.3.3.1 Veli toplantilarina katilim orani(%) 75 77 30 85 90 95
PG.3.3.2 Veli memnuniyet orani (%) 75 77 80 85 90 95
PG.3.3.3 . .. o
Okul web sitemizin kullanim siklig1(%) 50 55 60 68 75 80
PG.3.34 Paydaslarin karar alma stireglerine katilimi
icin gerceklestirilen faaliyet sayis1 4 8 12 15 20 27
PG.3.3.5 ‘Ca‘h§a‘n Memnuniyet Anketinden Cikan 5 4 5 v 10 1
lyilestirmeye Acik Alan Sayisi
PG.3.3.6 ulti i i
Sos.yalf kilttirel ve sportif faaliyetlere 50 95 125 150 180 220
velilerin katilim Sayis1
PG.3.3.7 s i inin i i
Yo?etsel fa.la.hyetlermm izlenmesi ve ) 5 10 1 15 20
degerlendirilme Sayis1
PG.3.3.8 e
Kurumsal iletisim Orani(%) 60 75 80 85 90 100
PG.3.3.9 Okuldaki kurul ve komisyonlarin
calismalarinda alman kararlarin uygulanma 65 75 78 80 85 95
orani(%)
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Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

331, Veh'lerm goruglermm dikkate alindig1 bir yonetim anlayist Okul Yénetimi Her ay yapilmast
benimsenecektir.

3.3.2 |lyilestirmeye acik alanlara yonelik tedbirler almacaktir. 311:11111)11 Stratejik Planlama 01.01.2024-31.12.2028

333 |Okul web sitesinin tamtimi yapilacak ve stk sikiy o pyipi Gsretmenler | 01.01.2024-31.12.2028
gilincellenmesi

3.3.4 So§ya1, kilttirel ve sportif faaliyetlere velilerin katiliminin Ok.ul. Stratejik  Planlama 01.01.2024-31.12.2028
saglanmasi. Ekibi

335 Ger.le.l kurul toplantilarinda alman kararlarin gozden Okul Yénetimi Toplanti Oncesinde
gecirilmesi.

336 .Y(Sr.le.tlc.L Ogretmen, Ogrenci ve veliler arasmndaki Ok.ul. Stratejik  Planlama 01.01.2024-31.12.2028
iletisimim acgik olmasi Ekibi
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V. BOLUM: MALIYETLENDIRME

2024 -2028 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

Toplam

‘ Genel Biitce 100000 310000
Valilikler ve Belediyelerin Katkis1 10000 15000 20000 25000 30000 100000

Diger (Okul Aile Birlikleri) 15000 20000 25000 30000 35000 125000

‘ SO PEAINVE ) 80000 100000 130000 165000 535000

VI. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plan izleme ve degerlendirme calismalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin

izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilge milli egitim miidurlugi ve Bakanlik

denetim ve kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda ytirtitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme toplantilar: yapilacaktir. Toplantida bir

onceki ayda yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar goriistiltiip karara baglanacaktir.
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